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spolocnost

KLUCOVE INFORMACIE O PRISPEVKOVOM DOPLNKOVOM DOCHODKOVOM FONDE

Ucel

V tomto dokumente su uvedené klicové informacie o prispevkovom doplnkovom déchodkovom fonde (dalej len "déchodkovy fond"). Dokument
neslizi na marketingové Ucely. Tieto informacie sa uvadzaju na zdklade pravnych predpisov s cielom poméct Vam pochopit povahu, rizika,
naklady, mozné vynosy a straty, ktoré suvisia s déchodkovym fondom a poméct Vam porovnat ho s inymi déchodkovymi produktmi.

Do6chodkovy fond

Stabilita vyvaZeny prispevkovy d.d.f., STABILITA, d.d.s., a.s.
STABILITA, d.d.s., a.s.

Viac informacii ziskate na:

Sidlo: Zriedlova 13, 040 01 Kosice Webové sidlo: www.stabilita.sk Tel.: 0800117676
E-mail: info@stabilita.sk Kore$pondenéna adresa: Zriedlova 13, 040 01 Kosice
Datum poslednej aktualizacie tohto dokumentu: 29.6.2026 Organ zodpovedny za dohlad: Narodna banka Slovenska

0 aky déchodkovy fond ide?

Typ déchodkového fondu
Zmiesany déchodkovy fond. Podiel dlhopisovych investicii méze tvorit do 100% majetku fondu, pefiazné investicie mézu tvorit do 100% majetku
fondu, podiel akciovych investicii nepresiahne 60% majetku fondu a podiel inych investicii nepresiahne 25% majetku fondu.

Ciele déchodkového fondu

Investic¢na politika fondu je vyvazena. Cielom investi¢nej politiky je dosiahnutie dlhodobého zhodnotenia majetku fondu pri strednej Grovni rizika.
Politika predpoklada alokaciu majetku najma do dlhopisovych, pefaznych, akciovych a inych investicii, s moznostou eliminovania menového a
urokového rizika. Maximalna uroven modifikovanej duracie portfélia dlhovych cennych papierov nepresiahne hodnotu 10. Pri alokacii do akciovych
investicii po6jde najma o akcie, ETF, podielové listy investujice prevazne do akcii, kde podkladovym aktivom je akciovy index. Z hladiska
teritoridlneho a odvetvového ¢lenenia investicii méze byt majetok déchodkového fondu investovany celosvetovo a vo vSetkych sektoroch.

Investovanie do tohto déchodkového fondu je vhodné najma pre
ucastnikov, ktori st vo veku od 18 do 59 rokov, a ktori sa nechystaju odist do déchodku skor ako o 5 rokov. Doporuceny minimalny investicny

horizont je 5 rokov. NedodrZzanim odporucaného investi¢ného horizontu sa Ucastnik vystavuje vzniku dodatoc¢nych rizik a nakladov.

Aka je historicka vykonnost déchodkového fondu ?
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Upozornenie: Vynosy dosiahnuté v minulosti nie st garanciou rovnakych vynosov v buducnosti

Aké su rizika ?

Niz8ie riziko Vys§Sie riziko
SRI | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 7
Typicky niz$ie vynosy Typicky vy$Sie vynosy

Suhrnny ukazovatel rizika (SRI) ukazuje Uroven rizika déchodkového fondu v porovnani s inymi produktmi. SRI fondu ma hodnotu 3, €o je stredna
uroven rizika. SRI vSak nezohladnuje vSetky rizika, ktorym je déchodkovy fond vystaveny. Bol vypocitany na zadklade hodnoty trhového a




kreditného rizika. Trhovy rizikom sa rozumie riziko straty spésobené zmenami trhovych hodnét jednotlivych pozicii v majetku déchodkového fondu.
Kreditnym rizikom sa rozumie riziko straty vyplyvajice z toho, Ze zmluvna strana zlyha pri plneni dohodnutych zavazkov, a riziko protistrany.
Hodnota SRI sa m6ze v ¢ase menit. Pri nedodrzani odporicaného investi¢ného horizontu moze byt riziko podstatne vyssie. SRI nezahriia riziko
likvidity, koncentracie ani operacné riziko. Likviditou sa rozumie schopnost plnit si zavazky vyplyvajuce z U¢astnickych zmlav. Rizikom koncentracie
sa rozumeju rizika spojené s orientaciou na urcity druh financného aktiva, sektor, geografickl oblast a podobne, ktoré st natolko vyznamné, ze
mozu ohrozit solventnost a finanénu situaciu déchodkového fondu. Operaénym rizikom sa rozumie riziko priamej alebo nepriamej straty
spdsobenej chybnymi vnitornymi procesmi, ludskym zlyhanim, zlyhanim informacnych systémov alebo vonkaj$imi udalostami. Sledovanim a
riadenim jednotlivych rizikovych faktorov a dodrZiavanim investi¢nej politiky v zmysle $tatitu déchodkového fondu je zabezpecena minimalizacia
uvedenych rizik.

Aké su garancie ?

Vsetky rizika, ktorym je déchodkovy fond vystaveny, znasa Gcastnik. Déchodkovy fond neposkytuje Ziadne garancie vynosov.
Hodnota investicii sa meni v zavislosti na vyvoji finanénych trhov.

Kolko by ste mohli nasporit a aké st naklady ?

Mesacény prispevok 70 eur 5 rokov 10 rokov 40 rokov
Kolko by ste si mohli nasporit po odpoditani nakladov 4120 € 8340 € 39040 €
Pesimisticky scendr Priemerné ro¢né naklady 24 € 48 € 259 €
Rocny vynos po odpocitani nakladov -0,7% (p-a.) -0,1% (p-a.) 0,7% (p-a.)
Kolko by ste si mohli nasporit po odpoditani nakladov 4500 € 9670 € 61570 €
Zakladny scendr Priemerné ro¢né naklady 30€ 67 € 434 €
Rocny vynos po odpocitani nakladov 2,8% (p-a.) 2,8% (p-a.) 2,8% (p-a.)
Kolko by ste si mohli nasporit po odpoditani nakladov 4990 € 11680 € 111 050 €
Optimisticky scendr Priemerné ro¢né naklady 43 € 99 € 816 €
Rocny vynos po odpocitani nakladov 71% (p-a.) 6,5% (p-a.) 5,3% (p-a.)

Tabulka obsahuje odhad nasporenej sumy, ktort by ste mohli nasporit pri pravidelnom mesacnom prispevku UGcastnika a zamestnavatela v
sthrnnej vyéke 70 eur a odhad priemerného roéného &istého vynosu pri réznych scenaroch vykonnosti déchodkového fondu v zavislosti od dizky
sporenia. Skuto¢né zhodnotenie majetku v déchodkovom fonde bude zavisiet od zloZenia majetku, od ekonomickej situacie a od vyvoja na
financnych trhoch.

Priemerné ro¢né naklady zahfiaju odplatu za spravu déchodkového fondu, odplatu za zhodnotenie majetku v déchodkovom fonde a ostatné
naklady zd&tované z majetku déchodkového fondu. Udaje st odhadmi a mdZu sa v buddcnosti menit v zavislosti od skutoénej vyéky odplat a

nakladov.
ZloZenie nakladov Vplyv na vynos rocne
Odbplat Odplata za spravovanie majetku v doplnkovom déchodkovom fonde dopinkovou déchodkovou
Ff ata za spolo&nostou. Uétuje sa kazdy pracovny defi. Aktualna hodnota je 1% z priemernej roéne;j Gistej 0,6%
spravu hodnoty majetku fondu.
Odplata za zhodnotenie majetku v doplnkovom déchodkovom fonde doplnkovou déchodkovou
Odplata za

spolo&nostou. Uétuje sa len v pripade, Ze dopinkova déchodkova jednotka dosiahne vy$$iu hodnotu 0,1%
ako jej dovtedajsie maximum. Aktualna hodnota je 10% zo zhodnotenia.

Naklady a poplatky depozitarovi, auditorovi spolo¢nosti, poplatky spojené s investovanim a spravou
cennych papierov, ktoré s v majetku doplnkového déchodkového fondu, naklady suvisiace s 0,06%
bankovymi operaciami fondu.

zhodnotenie

Ostatné naklady
a poplatky

Tabulka vysvetluje jednotlivé kategdrie odplat a nakladov a ilustruje, ako jednotlivé odplaty a naklady znizuju vynos kazdy rok pocas 40 roc¢nej
doby doplnkového déchodkového sporenia pre zakladny scenar. Prestup Ucastnika do iného déchodkového fondu v ramci doplnkovej dochodkovej
spolocnosti je bezplatny. Ak Ucastnik prestipi do inej doplnkovej déchodkovej spolo¢nosti do jedného roka od uzatvorenia Gcastnickej zmluvy,
odplata za prestup je 5% z nasporenej sumy UcCastnika.

Ako a kde sa mézem staZovat ?

Uéastnik mdze podat staznost tykajlcu sa déchodkového fondu alebo postupu doplnkovej déchodkovej spoloénosti STABILITA, d.d.s., a.s.
- v pisomnej podobe, dorucenej osobne na klientské centra spoloCnosti pocas strankovych hodin,
- v pisomnej podobe, doruéenej postou na adresu: Zriedlova 13, 040 01 Kosice, alebo na ktorékolvek klientské centrum,

- velektronickej podobe na e-mail: info@stabilita.sk staznosti@stabilita.sk

- velektronickej podobe prostrednictvom kontaktného formularu: www.stabilita.sk/kontakty

Staznost musi obsahovat meno, kontaktné Gdaje, predmet staZnosti, pripadne sUvisiace doklady alebo dokumenty.

Dalsie relevantné informacie
- Ro¢né a polro¢né spravy o hospodareni, U¢tovné zavierky, spravy o investic¢nej politike www.stabilita.sk/dokumenty-na-stiahnutie/#toc-h2-2

- Statdt, klG&ové informacie www.stabilita.sk/nase-fondy/fond/vyvazeny-prispevkovy/#toc-h2-3
- Mesacné spravy www.stabilita.sk/nase-fondy/fond/vyvazeny-prispevkovy/#toc-h2-2

- Informacie ohladom rizik suvisiacich s udrzatelnostou v oblasti environmentalnej, socialnej a v oblasti spravy a riadenia
www.stabilita.sk/dokumenty-na-stiahnutie/ostatne-dokumenty/ostatne-ine/
- Dalie dokumenty www.stabilita.sk/dokumenty-na-stiahnutie/#toc-h2-5




