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Prihovor

\_

Vazeni klienti, vazeni obchodni partneri,

opét je tu jar so svojou kazdoro¢nou neopakovatelnou prichutou nového zadiatku.
Tvar vystavujeme prvym li¢om sinka, naberame potrebnu energiu, indpiraciu, robime si vel-
ké plany. Mame zrazu obrovsku chut menit veci okolo nas i v nas. Mozno je to naozaj skry-
tou silou jari a mozno ,iba“ tym, Ze sme zasa o nieco skusenejsi, mudrejsi, o rok starsi...

Aj nasej poistovni pribudol dalsi. Sedem uspesnych rokov na slovenskom trhu do-
plnkového déchodkového poistenia. Dnes uz viac ako 130 tisic klientov - sporitelov,
takmer 6 tisic spolo¢nosti a organizacii, ktoré maju s DDP STABILITA uzatvorend za-
mestnavatelskd zmluvu. Aktiva vysoko prevysujuce hranicu troch miliard, ale predo-
vSetkym tisicky klientov, v st¢asnosti uz prijemcov davok, ktori s istotou vedia, Ze sa pred
rokmi rozhodli spravne. Mohol by som v tomto duchu pokracovat dalej. Uvadzat ¢isla, per-
centa, grafy. Ale to vSetko néjdete prehladne a systematicky usporiadané na nasleduju-
cich strankach. Dokumentuju rok 2004 a sprostredkovane vypovedaju o Uprimnom Usili
a snahe vSetkych zainteresovanych - robit svoju pracu zodpovedne a seridézne. Su vizitkou
dovery, bezpecného investovania a primeranych vynosov, ale aj odrazom kvalitného od-
borného servisu a nadstandardnych sluzieb, na ktoré si nasi klienti zvykli a pravom ich od
nas o¢akavaju.

Uplynuly rok mozno povazovat tak trochu aj za predzvest velkych zmien. ESte v jeho
zavere bol schvéleny novy zékon o doplnkovom ddéchodkovom sporeni, ktory predpoklada
transforméciu su¢asnych DDP na doplnkové dochodkové spoloénosti.

Rok 2005 nesie od svojich prvych dni priviastok - transformaény. Caka nas v fiom
obrovsky kus zloZitej a zodpovednej prace. Som vSak presvedcéeny, ze s VasSou plnou pod-
porou a porozumenim ju zvliadneme vcas, kvalitne a hlavne k spokojnosti vSetkych nasich
klientov.

Dovolte mi, aby som vyuzil aj tuto prileZitost a podakoval sa za doveru velkej rodine
naSich klientov, zamestnavatelom i obchodnym partnerom, stovkédm externych spolupra-
covnikov v teréne, ale i vSetkym spolupracovnikom a kolegom s ktorymi sa denne delime
o problémy i drobné radosti, aby sme sa spolo¢ne posunuli opat o kiisok dalej.

Ing. Marian Stofko, MBA
Generalny riaditel DDP STABILITA

WWW.STABILITA.SK



Spravna rada
O P

C Zastupcovia zamestnavatelov:

RNDr. Miroslav Kiralvarga, MBA
Ing. Ladislav Martinkovi¢

Ing. Veronika Maxonova

Ing. Anton Sklarcik

JUDr. Marian Zima

Ing. Jan Zagko

C Zastupcovia poistencov:
Ing. Ladislav Drabik, PhD. - podpredseda spravnej rady
JUDr. Magdaléna Martincova - podpredseda spravnej rady
Robert Kulik
Ing. Jan Perzel

C Zastupcovia prijemcov davok:

Ing. Rudolf Pecar - predseda spravnej rady
Peter Durian&ik

Dozorna rada

\_

C Zastupcovia zamestnavatelov:

Julius Gyorgy

Ing. Marian Kuré&ik - podpredseda dozornej rady
Ing. Peter Jackulik

Ing. Marta Minarikova

FrantiSek Ujlaki

Ing. DuSan Zelinka

C Zastupcovia poistencov:
Ing. Jozef Bussa
Ing. Maria Kostelnikova
JUDr. Natasa Kucerova
Stefan Skubék - predseda dozornej rady

C Zastupcovia prijemcov davok:

Ing. Stefan Migovec
Ing. Mgr. Vladimir Pojtek
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DOPLNKOVA DOCHODKOVA POISTOVNA

Par slov o nas

\_

" DDP STABILITA bola zaregistrovana na Ministerstve prace, socialnych veci a rodiny dria 5.12.1997, ¢ize rok 2004 je uz siedmym rokom jej ¢innosti

' predmetom &innosti je vykonavanie doplnkového déchodkového poistenia

C DDP STABILITA je poistoviia so silnym zamestnavatelskym a zamestnaneckym zazemim

' nie je zatazena ziadnou pdzi¢kou ani Uverom

' vramci verejnej kontroly maju zamestnavatelia i poistenci moznost sledovat hospodarenie poistovne i kontrolovat stav svojho individualneho uctu

WWW.STABILITA.SK

' vramci doplnkovych produktov poskytujeme nadstandardné sluzby formou vyhodnych zliav pri nakupe vybranych druhov tovarov a sluzieb v obchodne;j sieti nasich zmluvnych partnerov

C zverené finanéné prostriedky zhodnocujeme absolutne efektivne, ale bezpecne, pri dodrziavani zasady maximalnej opatrnosti v investovani

C funkciu depozitara vykonava pre nas Slovenska sporitelfa, a.s.




Rokom 2004 zavr$ila DDP STABILITA siedmy rok pdsobenia na slovenskom trhu doplin-
kového déchodkového poistenia. Do povedomia klientov sa zapisala ako stabilna spolo¢-
nost, s konzervativnou a mimoriadne bezpecnou stratégiou investovania Uspor. Zvolené in-
vestiéné nastroje a Usilie najméa o maximalnu efektivitu vynaloZzenych spravnych nakladov
pomahaju udrziavat spolo¢nost na pozicii doplnkovej déchodkovej poistovne dosahujucej
v poslednych rokoch najefektivnejsSie zhodnotenie Uspor klientov.

Takmer 130 000 poistencov a celkové aktiva presahujice hranicu troch miliard, zabez-
pecili pre DDP STABILITA viac ako 20%-ny podiel na trhu doplnkového déchodkového
poistenia.

Uplynuly rok bol vyrazne poznamenany spustenim dlhodobo o¢akavanych reforiem ce-
lého dbchodkoveho systému na Slovensku. Zavedenie druhého - tzv. kapitalizagného pi-
liera i nasledna, mimoriadne dramaticka diskusia o kone¢nej zreformovanej podobe dob-
rovolného piliera, zaviSena prijatim novych legislativnych noriem na sklonku roka 2004,
negativne ovplyvnili spolo€ensku klimu i rozhodovanie potencialnych klientov, ¢i uZ z radov
zamestnavatelskych subjektov, ale aj samotnych zamestnancov.

Aj napriek tejto situacii uzatvorila DDP STABILITA v uplynulom roku 11 389 novych za-
mestnaneckych zmllv a vyznamny bol aj prirastok novouzatvorenych zamestnavatelskych
zmlUy, ktorych celkovy pocet sa uz bliZi k &islu 6 tisic. Vyvoj oboch sledovanych ukazovate-
lov je znazorneny chronologicky.

uzatvorené zamestnavatel'ské zmluvy zamestnanecké zmluvy

k 31. 12. 1998 103 23 499
k 31. 12. 1999 176 29 934
k 31. 12. 2000 393 53 429
k 31. 12. 2001 1050 73671
k 31. 12. 2002 2777 102 431
k 31. 12. 2003 4127 116 666
k 31. 12. 2004 5715 128 055

Za mimoriadne pozitivne mozno v ¢innosti DDP STABILITA v uplynulom roku oznacit
predovSetkym dva momenty:

C zavedenie uceleného systému nasledného servisu pre zmluvne viazané zamestnava-

telské subjekty, zriadenim pozicie servisnych pracovnikov v regione pdsobnosti kazdej
z pobocCiek DDP STABILITA. Tato forma vykonavania nasledného servisu
zabezpecluje systematicky kontakt so zmluvnymi partnermi, pruzné reagovanie
na potreby nasich klientov priamo na pracovisku i operativnu spolupracu pri vybavovani
agendy, suvisiacej s vykonom doplnkového déchodkového poistenia;

C vyznamny narast priemernej vyS8ky mesacného prispevku poistenca - sporitela,
ktory k 31. 12. 2004 predstavoval - 735,- Sk; Ide o vyznamny, progresivne rastlci
ukazovatel, ktory citlivo zohladfuje tak vyS8ku zamestnavatelského a zamestnaneckého
prispevku, ako aj platobnd disciplinu. V porovnani s prvym rokom pdsobenia
DDP STABILITA na trhu vzrastla jeho hodnota o takmer 40%.

Priemerny vek poistencov DDP STABILITA je 44 rokov. Struktura portflia poistencov
DDP STABILITA v zavislosti od tohoto demografického ukazovatela je vyobrazena v nasle-
dujucej tabulke:

Struktura poistencov podla veku

do20r.
Spolu 689

20-30r.
18 927

30-40r.
32 821

40-50r.
46 478

nad 50 r.
29 140

Vyplata davok

Doplnkova déchodkova poistoviia STABILITA vyplatila od svojho vzniku do 31. 12. 2004
spolu 40 535 Ziadatelom o davku 58 162 davok v celkovej sume 618.320.490,- Sk.

Vroku 2004 bolo 17 551 Ziadatelom vyplatenych 28 870 davok vsume 255.798.217 -
Sk ¢o je v porovnani s rokom 2003 o 5 977 Zziadatelov viac o 6 809 davok viac
a 0 84.052.734, - Sk viac. V sume je zahrnuta aj vyplata vynosov v objeme 4.845.956,- Sk
za sledované obdobie. Priemerna vyska periodickej davky vyplatenej v roku 2004 bola
4.045,- Sk.
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Doplnkovéa déchodkova poistoviia STABILITA vedie Ucétovnictvo v zmysle zakona
431/2002 Z.z. v zneni neskorsich predpisov a v zmysle Opatrenia ¢. 23054/2002-92,
ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch Uc¢tovania a rdmcovej Uctovnej osnove
pre podnikatelov Gctujucich v sustave podvojného Uctovnictva. Pri vedeni Uctovnictva sa
reSpektuju poZiadavky platnych dafovych zakonov a taktiez zékona ¢. 123/1996 Z.z.
o dopInkovom déchodkovom poisteni v zneni zakona &. 409/2000 Z.z.

Na vedenie Uctovnictva je vypracovana Vnutropodnikova smernica, ktora vychadza
z vy8Sie spominanych pravnych noriem a zaroven rozpracovava $pecifika tykajuce sa do-
plnkového dbchodkového poistenia.

Po skon&eni Uctovného obdobia spracovava roénu Uctovnu zavierku, ktora pozostava
zo Suvahy, Vykazu ziskov a strat, Poznamok, ktorych stc¢astou je aj Prehlad penaZnych
tokov.

Cinnost doplnkovej déchodkovej poistovne je prisne regulovana zakonom 123/96
Z.z. v zneni zékona ¢. 409/2000 Z.z. a zaroven je legislativne podporovana zakonom
€. 595/2003 Z.z. v zneni neskorsich zmien a doplnkov.

Najvyznamnejsie Casti vysSie spominanych legislativhych noriem:

C poistovha nesmie prekroCit zakonom stanovenu vysku Gerpania spravnych vydajov
(6 %, po uplynuti piatich rokov 3 % z prijmov),

C zameranie, spdsob a rozsah pouzitia penaznych prostriedkov ako investicii je presne
vymedzené v § 34,

C poistovha je povinna tvorit z hospodarskeho vysledku rezervny fond do vysky 2,5 %
ro€ne, o pouziti ktorého rozhoduje Spravna rada,

Postupy uctovania, sposob vedenia ucétovnictva a zakonné povinnosti

C prispevky na doplnkové déchodkové poistenie, ktoré plati zamestnanec (§ 52 ods. 35.
zakona 595/2003 Z.z.) su polozkou znizujucou zéklad o 10 % prijmu, najviac vSak
24.000,- ro¢ne (platilo do 31. 12. 2004),

C prispevky na doplinkové déchodkové poistenie, ktoré plati dafiovnik s prijmami podla
§ 6 sU v zmysle § 52 ods. 35 zékona 595/2003 Z.z. do vySky 10 % z tohto prijmu,
najviac vSak 24.000,- ro€ne po zaplateni su¢astou dafovych vydavkov (platilo do 31. 12.
2004),

C prispevky platené zamestnavatelom za zamestnancov, ktori su poistencami, su do
vysky 3 % Uhrnu zUc¢tovanych miezd poistencov sUcastou nakladov zamestnavatela
na dosiahnutie, zabezpecéenie a udrzanie prijmov,

C prispevky platené zamestnavatelom za zamestnancov, ktori su poistencami, su do
vysky 6 % Uhrnu zUc¢tovanych miezd poistencov sUcastou nakladov zamestnavatela
na dosiahnutie, zabezpecenie a udrzanie prijmov, ak tito zamestnanci vykonavaju prace
zaradené na zaklade rozhodnutia prislusného organu na ochranu zdravia do kategérie
rizika 3 alebo 4,

C prispevky platené zamestnavatelom za zamestnancov su pre zamestnancov predme-
tom zdanenia.

C z davok poskytovanych z doplnkového dbéchodkového poistenia je vyberana
poistoviiou zraZzkova dan, ktorej zakladom je plnenie zniZzené o zaplatené poistné, t. j.
zdanované su len vynosy.

C poistovha ako neziskova organizécia je povinna rozdelit cely hospodarsky vysledok,
po odpoditani tvorby rezervného fondu, v prospech poistencov a prijemcov davok
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\deaha k 31. 12. 2004

\V)',kaz ziskov a strat k 31. 12. 2004

Rok 2004 2003 Rok 2004 2003
Spolu majetok 3135755 2 513 215 Vyrobna spotreba 32 021 24 658
Spotreba materiélu a energie 5016 3532
Neobezny majetok 436 064 738 640 Sluzby 27 005 21126
DIhodoby nehmotny majetok 5564 6 617 Pridana hodnota -32 021 -24 658
DIhodoby hmotny majetok 6 291 16 929 Osobné néklady 46 615 35 426
DIhodoby finanény majetok 424 209 715 094 Mzdové naklady 38 236 27 637
Néklady na socialne zabezpecenie 7 451 6 902
Obezny majetok 2 697 301 1767 780 Sociélne naklady 928 887
Zasoby 352 282 Dane a poplatky 47 50
Kratkodobé pohladavky 3198 3659 Odpisy nehmot. a hmot. majetku 9658 8239
Finan¢né ucty 2 693 751 1763839 Trzby z predaja HIM 0 1173
Zostatkova cena predaného dlhodobého majetku 0 136
Casové rozlisenie 2 390 6 795 Pouzitie a zruSenie rezerv do vynosov 3255 0
Néaklady buducich obdobi 1989 6 795 Tvorba rezerv na hospodarsku ¢innost 865 3215
Prijmy buducich obdobi 401 ZUuctovanie a zrusenie opravnych poloziek 2 633 0
Tvorba opravnych poloZiek 0 2634
Spolu vlastné imanie a zavazky 3135755 2 513 215 Ostatné prevadzkové vynosy 128 135
Ostatné prevadzkové naklady 2778 210
Vlastné imanie 70 856 101 708
Fondy zo zisku 16 934 13572 Vysledok hospodarenia z hosp. ¢innosti -85968 -73 260
Kapitalové fondy -5233 -17 185 Trzby z predaja cennych papierov 673 109 734 699
Hospodarsky vysledok minulych rokov 101 -3999 Predané cenné papiere a vklady 675 565 726 839
Hospodarsky vysledok bezného uctovného obdobia 59 054 109 320 Vynosy z dlhodob.finanéného majetku 20 981 103 322
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 96 865 36 722
Zavazky 3059 402 2 410 407 Néklady na kratkodoby finanény majetok 6 487 12715
Rezervy 865 3255 Vynosy z precen.CP a derivat.operacii 33083 58 026
Dlhodobé zavazky 3043 740 2 396 589 Néklady na precen.CP a derivat.operacie 1704 6 091
Kratkodobé zavazky 14 797 10 563 Vynosové uroky 18 065 10 132
Bankové Uvery a vypomoci 0 0 Nékladové Uroky 0 0
Kurzové zisky 17 1197
Casové rozlisenie 5497 1100 Kurzové straty 125 60
Vynosy buducich obdobi 1100 1100 Ostatné vynosy z finan¢nej ¢innosti 4 14
Vydavky buducich obdobi 4 397 Ostatné néaklady na finanénu ¢innost 1815 22 687
PouZitie rezerv do vynosov z finanénej ¢innosti 0 8 380
Vysledok hospodarenia z finanénej ¢innosti 156 428 184 100
Daii z prijmov za beznu ¢innost 3432 1520
Vysledok hospodarenia z beznej ¢innosti 67 028 109 320
Mimoriadne néaklady 7974 0
Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie 59 054 109 320
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Neobezny majetok spolu

Struktura neobezného majetku evidovaného k 31.12.2004 resp. k 31.12.2003 v stvahe
je nasledovna:

Bezné ucétovné obdobie k 31. 12. 2003
Brutto  Korekcia Netto Netto

Neobezny majetok 497 000 60936 436064 738640
Dlhodoby nehmotny majetok 36 278 30714 5564 6 617
Zriadovacie vydaje 347 347 0 0
Software 32878 27 414 5464 5378
Ocenitelné prava 2010 1910 100 502
Ostatny dlhodoby nehm. majetok 1043 1043 0 283
Obstaravany dlhodoby nehm. majetok 0 0 0 454
Dlhodoby hmotny majetok 36 513 30 222 6 291 16 929
Stavby 1773 9725 2048 10 611
Samostatné hnutelné veci a subory hnutel. veci 21383 17 140 4243 6 318
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 3357 3357 0 0
Dlhodoby finanény majetok 424 209 0 424209 715094

Poistovha ku koncu sledovaného obdobia vlastnila vo svojom portféliu Statne cenné
papiere denominované v slovenskych korunach aj v EURO, dlhopisy ZSR, hypotekarne
z&lozné listy VUB, §tatne pokladniéné poukazky, vkladové listy.

Obezny majetok spolu

Poistovha vykazuje ku dfiu Uctovnej zavierky obezny majetok v Strukture:

k 31. 12. 2004 k 31. 12. 2003

ObezZny majetok 2 697 301 1767 780
Zasoby 352 282
Kratkodobé pohladavky 3198 3659
Finan¢né ucty 2 693 751 1763839

Peniaze 642 282
Usty v bankéch 860 794 203 139
Kratkodoby fin.majetok 1832315 1560 418

Casové rozlienie

Casové rozligenie poistovne pozostava z nasledovnych poloZiek:

k 31. 12. 2004 k 31. 12. 2003

Casové rozlisenie 2 390 6 795
Néaklady buducich obdobi 1989 6 795
Prijmy buducich obdobi 401 0

NajvyznamnejSou poloZkou ¢asového rozliSenia su naklady buducich obdobi predsta-
vujuce zaplatené najomne vopred a taktiez Casové rozliSenie reklamy.

Fondy

Doplnkova déchodkova poistovia je povinna tvorit rezervny fond jednak zo zisku a pri
vyplate odstupného, ked sa prispevky uhradené zamestnavatelom stavaju sucastou re-
zervného fondu, pretoZe v zmysle zakona poistenec na ne nema narok. Struktira rezervné-
ho fondu je uvedena v tabulke:

k 31. 12. 2004 k 31. 12. 2003
Rezervny fond podfa § 33 11 442 8709
Rezervny fond z odstupného 5491 4 863

V zmysle novych Postupov U¢tovania a zakona o Uctovnictve boli zabezpecovacie de-
rivaty na zéklade podkladov depozitdra ocenené realnou - trhovou hodnotou a vzniknuty
rozdiel bol zU¢tovany na Ucéte 414 ako ocefovaci rozdiel z precenenia majetku a zavazkov.
Prehlad zuctovanych rozdielov je uvedeny v nasledujucej tabulke:

k 31. 12. 2004 k 31. 12. 2003
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku -5233 -17 185
Hospodarske vysledky minulych rokov 101 -3999
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Zavazky

Najvacsi percentualny podiel na celkovych pasivach maju zavazky, ktorych Struktura je
nasledovna:

k 31. 12. 2004 k 31. 12. 2003

Zavazky 3 059 402 2 410 407
Kratkodobé rezervy 865 3255
Dlhodobé zavazky 3043 740 2 396 589
Kratkodobé zavazky 14 797 10 563
Zavazky z obchodného styku 2750 1759
Zavazky voci zamestnancom 4 559 3592
Zavazky zo soc.zabezpecenia 962 1165
Zavazky voci dan.dradu 1275 3985
Ostatné zavazky 5234 0
Nevyfakturované dodavky 17 62
Bankové uvery a vypomoci (o] 0]

Dlhodobé zavazky predstavuju zavazky voci nasim poistencom, ktoré budu splatné
v ¢ase splnenia podmienok na vyplatu davok uvedenych v davkovom pléane.

Casové rozlisenie

Casové rozligenie pozostava z tychto poloziek:

k 31. 12. 2004 k 31. 12. 2003
Vydavky buducich obdobi 4 397 0
Vynosy buducich obdobi 1100 1100

Podmienkou pre zaregistrovanie doplnkovej déchodkovej poistovne bolo zloZenie pred-
pisanej vysky finanénych prostriedkov potrebnych na rozbeh a zacatie ¢innosti doplnkové-
ho déchodkového poistenia. Finanéné prostriedky mali formu ucelového vkladu, ktorého
zostatok je sledovany prave v pasivach v polozke vynosy buducich obdobi.

Spravne vydaje
Vyska spravnych vydajov, ktoré moze doplnkova déchodkova poistovia vycerpat je

presne vymedzena zdkonom ¢&. 123/96 Z.z. v § 32. O vyske nakladov na spravu prislusné-
ho roka rozhoduje spravna rada poistovne.

V priebehu 1-X11.2004 dosiahli spravne vydaje vysku 89.272 tis. Sk, ¢o je v percentu-
alnom vyjadreni 2,94 %. Sucastou tychto spravnych vydajov nie st naklady na obstaranie
investicii, ktorych vySka v roku 2004 bola 920 tis. Sk a taktiez v zmysle zakona tvorené
rezervy na nevycerpané dovolenky, na nevyfakturované dodavky, néklady na precenenie
cennych papierov a néklady na zmenu metody.

Vynosy

Prijmy, ktoré plynd z majetku s ktorym DDP STABILITA hospodari - vynosy, dosiahli vys-
ku 172.577 tis. Sk. Boli tvorené z vyplatenych kupénovych vynosov zo $tatnych dlhopisov,
z vyplatenych vynosovych trokov z terminovanych vkladov, vynosov zo SPP, vkladovych
listov a vynosov zo zabezpecovacich derivatov.

Dosiahnuté vynosy su vysledkom kvalitného prieskumu ponuk komerénych bank, dalej
vyuzivanim finanénych nastrojov akymi su derivaty - forwardy, a nasledne najvyhodnejsim
investovanim penaznych prostriedkov s konecnym efektom - dosiahnutou priemernou mie-
rou zhodnotenia 7,68 %.

Hospodarsky vysledok

Vykézany hospodarsky vysledok - zisk vo vySke 59.054 tis. Sk predstavuje podiel po-
istencov a prijemcov davok na vynosoch z hospodarenia a bude po schvéleni spravnou
radou, po odpoditani povinného pridelu do rezervného fondu, pripisany v prospech osob-
nych Uétov poistencov a prijemcov davok.

Struktura investiéného portfolia

DDP STABILITA pri zhodnocovani majetku poistencov uplatfiovala jednak konzervativny
pristup vyuZivanim klasickych nastrojov pefiazného a kapitalového trhu a na druhej strane
vyuzivala v praxi malo pouzivané zabezpecovacie a finanéné nastroje akymi su forwardy,
swapy. Struktura investiéného portfélia bola zamerana - s prihliadnutim na charakter do-
plnkového déchodkového poistenia a moznosti zakona 123/96 Z.z. - do nastrojov, ktoré
prinaSaju poistencom primerané zhodnotenie ich prostriedkov.

WWW.STABILITA.SK




SD v slovenskych korunach

3D v cudzej mene

Ostatné cenné papiere v slovenskych korunach
Terminované vklady

Statne pokladni&né poukazky

Vkladové listy

Struktaru investi¢ného portfélia prezentuje nasledujuca tabul'ka:

21,59 %
2,33 %
518 %

31,29 %

30,39 %
9,22 %

Chronologicky prehlad vybranych ukazovatelov hospodarenia DDP STABILITA

Ukazovatel 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004
% zhodnotenia/brutto/ 19,80 20,06 14,18 10,03 18,45 12,72 7,68
% pripisania na Ucet poistenca /brutto/ 11,76 14,11 9,46 6,03 7,71 5,55 2,567
% Cerpania spravnych vydajov 2,23 4,84 2,83 2,46 525 2,92 2,94
Vynosy celkom /tis.Sk/ 7 000,00 38 764,00 56 331,00 74 679,00 224 252,00 226 961,00 172 577,00
Naklady celkom/tis.Sk/ 2 442,00 14 024,00 18 052,00 28 458,00 128 485,00 117 641,00 113 523,00
Zisk /tis. Sk/ 4 558,00 24 740,00 38 279,00 46 221,00 95 767,00 109 320,00 59 054,00
Stav rezervného fondu 1934,00 5 644,00 6 478,00 8 542,00 10 576,00 13 572,00 16 934,00

VYROCNA sPrAvA 2004
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'l STABILITA

DOPLNKOVA DOCHODKOVA POISTOVNA

Sprava auditora
O P

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre spravnu radu Doplnkovej dochodkovej poistovne Stabilita,
Batikovaul. 5, 041 48 Kodice

Vykonali sme audit priloZenej Gétovnej zévierky Doplnkovej dichodkovej poistovne
Stabilita, ku diu 31. decembra 2004, Vedenie spolofnosti je zodpovedné 7a
zostavenie BEtovnej m\fu.rky 4 \cdcmc utlo\-nlcl\ra tak, aby bolo uplné, preuk
spravne v silade s platnymi i a predpismi. Nasou zodpovednostou je vyja
nizor na Gltovnl zivierku ako celok, klur} vychidea z visledkov audit. Uttovnid
zavierku spoloénosti za rok, ktory sa skonéil k 31. decembru 2003, auditoval iny
auditor, ktory vo svojej sprave zo dia 10. februdra 2004 vyjadril nepodmieneny
nédzor na tito Gétovnd wvierku,

Audit bol vykonany v sillade so zikonom &.466/2002 Z. . o auditoroch a Slovenskej
komore  audi Inymi auditorskymi Standardami. Podla tichio
Standardov 'bo]o potrebné audit naplanovat’ a \)kunul. IuL. a'h) sme askah objektivne
presvedd Ze i zévierka bsahuje vy F i. Audit
zahriiuje overenie dokazov vy bern\'\ m sposobom, kioré dokladuje sumy v Gétovnej
zivierke. Audit dalej obsahuje zhod ie, & je GCtovnictvo vedené v silade so
zikonom o Gétovnictve, zhodnotenie Gétovnych principov pouZitych pri vypracovani
Gétovnej zavierky a zhodnotenie vyznamnych odhadov, ktoré uviedlo vedenie
polognosti, ako aj celkové zhod ie uétovnej zivierky. Nemozno ho povazovat’
za dafiovy audit. Sme presvedieni, Ze audit poskytol objektivny zdklad pre ndd nazor.

a medzina

Pudfa nésho naforu udtovna zivierka vyjadruje veme vo vietkych viznamnych
stvisl iviizky, viasiné |n1anle a finanéna situdciu spoloénosti ku diu
31. decembra 2004 u\'}bll.duh hosp za dené obdobie a vyhovuje

nirodnym predpisom pre Gétovnictvo uplathovanym v Slovenskej republike.

WWW.STABILITA.SK

V Presove, dita 01. marca 2005

Uy

ACCEPT AUDIT & CONSULTING, s.r.o. Zodpovedny auditor:
Oktobrova 35, 08001 Predov Ing. Ivan Bosela, PhD.
licencia SKALU & 000124 licencia SKAU ¢ 000161

sapeany v OR 05 Presov. Oddiel Sro, viaka & 21657




Navstivte nas

\_

DDP STABILITA

Generalne riaditel'stvo: Expozitura Zilina:
Bacikova 5, P. 0. Box C - 18 Tel.. 055/ 6704411 V. Tvrdého 12 Tel.: 041/ 7233635
041 48 Kosice Fax: 055/ 6704412 010 01 Zilina Fax: 041/ 7233635

Pobocka Kosice:

Bacikova 5 Tel.: 055/6704427,6704469 Expozitara Trenéin:

041 48 Kosice Fax: 055/ 6704412 Nam. SNP 7 Tel..: 032/ 7430448
911 01 Trengin Fax: 032/ 7430449

Expozitura Kosice-Saca:

Areal SOU Hutnicke Tel.: 055/6734832 Pobocka Bratislava:

044 54 Kosice-Saca Fax: 055/ 6736530 Halkova 1 Tel.. 02/ 44630847
830 08 Bratislava 38 Fax: 02/ 44630849

Expozitara Poprad:

Hviezdoslavova 3779/ 28 Tel.. 052/ 7721202 Expozitara Piestany:

058 01 Poprad Tel./Fax: 052/ 7886511 Pod Parovcami 5190/ 3A Tel.. 033/7719334-6
921 01 Piestany Fax: 033/7719334

Pobocka Banska Bystrica:

Kuzményho 16 Tel.: 048/ 4151311 Expozitara Nitra:

974 01 Banska Bystrica Fax: 048/ 4155094 Stefanikova 24 Tel.. 037/ 6554288-9
950 06 Nitra Fax: 037/ 6554290

Kontaktné pracovisko Podbrezova:

Kolkaren 35 Tel.. 048/ 6451661

976 81 Podbrezova Blizsie informacie Vam radi poskytneme na bezplatnom d&isle: 0800 11 76 76
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