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Vazeni klienti
a obchodni partneri,

pat rokov v histérii [udstva je iba zanedbatelnym okamihom. Pat rokov
v zivote jednej spolocnosti je uz ale kiskom histérie. Oslavy piatych naro-
denin DDP STABILITA neboli pompézne, ako by mozno mnohi cakali.
Boli vSak pre mna i vSetkych mojich spolupracovnikov a kolegov pri-
jemnou prilezitostou - zastavit na chvilu ¢as. Vratit sa do obdobia, ked
pripravy na “spustenie” vrcholili, ked vdaka zanieteniu vtedajsich pracov-
nikov, pripravenosti a aktivnemu pricineniu zriadovatelov, ale aj vdaka
dévere a podpore socialnych partnerov v mnohych podnikoch, bola nasa
spolo¢nost pripravena vstipit na trh.

Ktosi madry raz povedal: ,Nohy ¢loveka by mali kracat stéle vpred,
ale hlava by sa z asu na ¢as mala obzriet spat. Je to jedina prileZitost ako
zistit, Ci ste nezisli z cesty..."

Musim sa priznat, Ze sa za rokom 2002 kedykolvek rad obzriem.
Nielen preto, Ze bol uz spominanym jubileom, ale najma preto, ze sme
v iom odviedli opét kus kvalitnej a zodpovednej préce. | zasluhou nasej
spolo¢nosti dnes vacsina verejnosti pozna tento spdsob déchodkového
poistenia, alebo aspori vie, Ze ide o nieco, €o savymyka z rémca bezného
poistenia v komerénych poistovniach.

Na seniorskeé roky si dnes prilepSuje osobitnymi platbami uz takmer
500 - tisic ob&anov, ktori spolu v Styroch DDP naakumulovali priblizne
9 mld. korun. KedZe ide v nasich podmienkach o relativne novy druh
poistenia, nesporne mézeme hovorit o Uspechu.
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V tomto smere sa rozhodne mé &im pochvalit aj nasa spolo¢nost.
Do velkej rodiny STABILITY pribudlo takmer 30-tisic novych klientov -
sporitelov. Poistoviia tak v kone¢nom désledku nielen vysoko prekrocila
ro¢ny plan, ale presiahla aj v poistovnictve magicku hranicu - 100 000
klientov. Naviac, tento prirastok klientov bol vébec najvyssim v doterajSej
historii spolocnosti. Vyrazny narast sme zaznamenali aj v pocte uzatvo-
renych zamestnavatelskych zmluv, ktorych celkovy pocet dosiahol na
konci roka takmer 2 800.

Nasi klienti nam denne zveruju nie malé peniaze. Pravom teda oca-
kavaju, ze o ne bude dlhodobo bezpeéne a zodpovedne postarané. | ked
zékladnym momentom vinvestic¢nej politike DDP STABILITA nie je Usilie
0 najvyssie vynosy z investiénych aktiv, ale v prvom rade o bezpeéné
investovanie a primerané zhodnocovanie majetku, tesi nés, Ze sme ani
v roku 2002 nestratili v tomto smere prvenstvo, a ze sme zverené
financie zhodnotili opat s najvyssim vyslednym efektom.

Som si plne vedomy, Ze Cisla maja sice silnu vypovednt hodnotu,
ale za kazdym z nich treba v prvom rade vidiet klienta, jeho potreby,
priania, zaujmy. Doveru klientov totiz nemozno oplacat inak, ako seri-
6znou pracou, poctivym a ludskym pristupom a kvalitnym servisom.
|'vtomto smere sme sa v minulom roku snazili o maximum. Novy Dav-
kovy plan zaznamenal vyrazny kvalitativny posun, priniesol Sirsiu ponuku
déchodkovych produktov a dokonca Siel aj nad ramec zakona, ked'v pri-
znani niektorych narokov, vyrazne odstranil jeho tvrdost. Podstatne sme
rozsirili rady nasich obchodnych zdstupcov aj externych spolupracov-
nikov, na ktorych sa mozete s doverou obratit. Do projektu “Rodina Stabi-
lity” pribudlo 10 novych partnerov “Balicka vyhod”, ktori nasim klientom
ponukaju tovary a sluzby so zaujimavymi zlavami. Na naj¢astejSie otazky
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nasli nasi klienti odpoved v prvom ¢isle Spravodaja a jeho dalsie vydanie
chystame aj v roku 2003.

Uvedeny strohy vypocet je len €astou toho, o o sme sa v jubilejnom
piatom roku existencie usilovali. Som vSak presvedceny, ze déveryhod-
nost a funkénost nasho systému opat najlepSie zdokumentuju udaje
o ¢innosti a hospodarent, ktoré néjdete na nasledujtcich strankach tejto
vyrocnej spravy. Su nielen vysledkom zodpovedného a seriézneho pri-
stupu k vSetkym nasim klientom, ale aj slubnym vychodiskom pre dalSi
rok. Ten, ktory sa len nedavno zacal, nebude rozhodne jednoduchy. Caka
nas v iom rozbeh diho o¢akavanej celkovej reformy déchodkového sys-
tému, v rdmci ktorého prejde giastoénou transformaciou aj samotné
doplnkové dochodkové poistenie. Zivotaschopnost tohto systému, potvr-
dené viac ako patrocnou histériou, vytvara vSetky predpoklady k tomu,
aby sa postavenie Doplnkovych déchodkovych poistovni a ich celkovy
zmysel nadalej posilovali a ich vyznam do budicna neustale vzrastal. A ja
pevne verim, Ze vy budete spolu s nami - nadalej pritom.

Na zaver by som rad podakoval vsetkym nasim klientom, prijemcom
déavok, zamestnavatefom i obchodnym partnerom za vSetku doéveru
a priazen, ktori nam prejavujd, za ich podporu a korektné vztahy, ktoré
nam denne pomahaji rast, postvat sa dalej a napliiat nas spolocny ciel.

/Marian Stofko
Generalny riaditel Doplnkovej dochodkovej poistovne STABILITA
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. SPRAVNA RADA

Zastupcovia zamestnavatelov:

Frantisek Cenkner

Ing. Ladislav Martinkovi¢
Ing. Veronika Maxonova
Ing. Anton Sklarcik
JUDr. Marian Zima

Ing. Jan Zacko

Zastupcovia poistencov:

Ing. Ladislav Drabik, MBA - predseda spravnej rady
Rébert Kulik

JUDr. Magdaléna Martincova

Ing. Jan Perzel

Zastupcovia prijemcov davok:

Peter Duriancik

Ing. Rudolf Pecar - podpredseda spravnej rady

- DOZORNA RADA

Zastupcovia zamestnavatelov:

Julius Gyorgy

Ing. Marian Kurcik - podpredseda dozornej rady
Bc. Peter Jackulik

Ing. Marta Minarikova

FrantiSek Ujlaki

Ing. Dusan Zelinka

Zastupcovia poistencov:

Ing. Jozef Bussa

Ing. Méria Kostelnikova

JUDr. Natasa Kucerova

Stefan Skubak - predseda dozornej rady

Zastupcovia prijemcov davok:

Ing. Stefan Misovec
Ing. Vladimir Pojtek
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- PAR SLOV O NAS

DDP Stabilita bola zaregistrovana na Ministerstve prace socialnych veci a rodiny dia 5. decembra 1997,
predmetom Cinnosti je vykonavanie doplnkového déchodkového poistenia,

DDP Stabilita je poistoviia so silnym zamestnavatelskym a zamestnaneckym zazemim,

nie je zataZena Ziadnou p6Zzickou ani Gverom,

v ramci verejnej kontroly maji zamestnavatelia i poistenci moznost sledovat hospodarenie poistovne i kontrolovat stav svojho individualneho tctu,

v ramci doplnkovych produktov poskytujeme nadStandardné sluzby formou vyhodnych zliav pri ndkupe vybranych druhov tovarov a sluzieb

v obchodnej sieti nasich zmluvnych partneroy,
zverené finanéné prostriedky zhodnocujeme absolitne efektivne, ale bezpecne, pri dodrziavani zasady maximalnej opatrnosti v investovanti,
funkeiu depozitara vykonavala v ¢ase od 01, januara 2002 do 31.decembra 2002 CSOB, ass.,

v sticasnosti vykondva funkciu depozitara Slovenska sporitelia, a.s.
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DDP Stabilita pasobi na trhu viac ako péat rokov a je druhou najstarsou a najsilnejSou doplnkovou déchod-
kovou poistoviiou v Slovenskej republike. Rok 2002 bol z pohladu obchodnej innosti jednoznacne najispes-
nejsim v doterajSej historii nasej spoloénosti. Pre nasich klientov sme Gpravou Déavkového planu pripravili
vyrazne kvalitnejSie podmienky sporenia, ktoré plne zohladruju tak potreby poistencov, ako aj ich zamestna-
vatelov. Takmer 103 tisic klientov, ktorf do konca roka 2002 uzatvorili s nasou spolo¢nostou zamestnanecké
a poistenecké zmluvy, zabezpecilo DDP Stabilita viac ako 23%-ny podiel na trhu doplnkového déchodkového
poistenia. S dizkou pasobenia spoloénosti na trhu celkom prirodzene narasta aj okruh osob, ktoré v stlade
s podmienkami stanovenymi Déavkovym planom, mozu uz vyuzivat vyhody tohto druhu sporenia. Len za
rok 2002 pribudlo 4 922 poberatelov davok, ktorym DDP Stabilita vyplatila 86 milionov kortin. Pricom cel-
kovy pocet poberatelov davok predstavoval ku koncu hodnoteného roka 8860. Absoldtne prvenstvo medzi
vsetkymi doplnkovymi déchodkovymi poistoviami si DDP Stabilita nadalej udrziavav zhodnocovanifinancnych
prostriedkov poistencov.

Priebeh uzatvarania zamestnavatelskych zmluv v roku 2002
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Posilnenie pozicie i pozitivneho vnimania systému doplnkového déchodkového poistenia na Slovensku sa
prejavilo nielen narastom dovery samotnych poistencov v tento systém, ale aj zvySenym zaujmom zamestnava-
telskych subjektov. Dokazomtoho je skutocnost, Ze v roku 2002 sme uzatvorili 1 727 novych zamest-
navatel'skych zmluv, ¢o je viac, ako za Styri predchadzajice roky spolu. Celkovy pocet zamestnavatelskych
zmlav tak vzrastol na 2 777 a zamestnanecky potencidl presiahol hranicu 206 000. Pricom poteSitelny je
narast zaujmu zamestnavatelov so zahraniénou kapitalovou Gcastou, financnych institdcii, ako aj podnikov
s celoslovenskou posobnostou. Najma v poslednom Stvrtroku sme zvySeny zaujem o uzatvorenie tychto zmliv
zaznamenali u zamestnavatelov verejného sektora. Zakladné predpoklady k tomu vytvorila kolektivna dohoda,
ktorl podpisali predstavitelia viady, zamestnavatelskych organizacii vo verejnej sluzbe a odborov.

Pocet zamestnaneckych a poisteneckych zmliv uzatvorenych v priebehu roka 2002
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Zaujem o doplnkové dochodkové poistenie v hodnotenom roku prejavili okrem zamestnancov, ktorym
na ich buduci déchodok vo vyznamnej miere prispieva ich zamestnavatel, aj iné ekonomicky ¢inné skupiny
obyvatelstva. Zaujemcovia mali moznost vyuzit nielen sluzby ponikané priamo v obchodnych centrach DDP
Stabilita, ale aj sluzby manazérov predaja a externych spolupracovnikov, pésobiacich vo vsetkych regiénoch
Slovenska. Aj vdaka ich kvalifikovanému poradenstvu a servisu uzatvorila DDP Stabilita v roku 2002 28 760
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novych zamestnaneckych a poisteneckych zmlav, ¢im spinila rocny plan predaja na 115%, a celkovy  poistenie je dlhodobym poistenim, vyznamnym faktorom ekonomicke;j stability poistovne je vekové struktara
stav poistencov vzrastol na 102 431. Pokial ide o dalSie sledované ukazovatele, za priaznivy mozno oznacit  jej poistného kmena. Priemerny vek klienta DDP Stabilita je 43,7 roka, pricom z hladiska predpokladaného
trend vo vyvoji vysky priemerného prispevku poistenca, ktory v porovnani s prvym rokom pdsobenia stipol  veku odchodu do déchodku je zaujimavé sledovat aj podiel poistenych Zien a muzov. V st¢asnosti ma DDP
o takmer 26% a k 31.12.2002 predstavoval vysku 716 Sk. So zretelom na to, Ze doplnkové dochodkové — Stabilita poistenych 62 789 muzov a 39 642 zien.

Vekova struktura poistencov Struktira poistencov podla pohlavia
nad 50 rokov - 24% do 20 rokov - 0% od 20 do 30 rokov - 13% zeny - 39%

od 40 do 50 rokov - 37% od 30 do 40 rokov - 26% muzi-61%
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Postupy uctovania, sposob vedenia uctovnictva a zakonné povinnosti

Doplnkova dochodkova poistoviia STABILITA vedie Gctovnictvo v zmysle zékona ¢. 431/2002 Z.z.
a v zmysle Opatrenia ¢. 3177/1998 - KM, ktorym sa ustanovuje Uctovna osnova a postupy Gctovania pre pod-
nikatelov, v zneni opatrenia €. 21891/1999-92 a opatrenia ¢. 22815/2000-92. Pri vedeni G¢tovnictva sa res-
pektuju poziadavky platnych dariovych zakonov a tiez zékona ¢. 123/1996 Z.z. o doplnkovom déchodkovom
poisteni v zneni zdkona ¢. 409,/2000 Z.z.

Na vedenie Gctovnictva je vypracovana Vnutropodnikova smernica, ktora vychédza z vyssie spominanych
pravnych noriem a zaroven rozpracovava Specifika tykajuce sa doplnkového déchodkového poistenia.

Po skonceni Uctovného obdobia spracovava rocnu Uctovnu zavierku, ktord pozostava zo Suvahy, Vykazu
ziskov a strat, Prilohy, ktorej si¢astou je aj prehlad pefiaznych tokov.

Cinnost doplnkovej dochodkovej poistovne je prisne regulovana zakonom ¢. 123/1996 Z.z. v zneni zakona
€. 409/2000 Z.z. a zarover je legislativne podporovana zakonom ¢. 366/1999 Z.z. v zneni neskorsich pred-
pisov.

Najvyznamnejsie €asti vyssie spominanych legislativnych noriem:

poistoviia nesmie prekro¢it zakonom stanovenu vysku Eerpania spravnych vydajov (6 %, po uplynuti piatich
rokov 3 % z prijmov),

zameranie, sposob a rozsah pouzitia penaznych prostriedkov ako investicii je presne vymedzené v § 34,

poistoviia je povinna tvorit z hospodarskeho vysledku rezervny fond do vysky 2,5 % rocne, o pouZiti ktorého
rozhoduje Spravna rada,

VYROCNA SPRAVA 2002 - DDP STABILITA

PP STABILITA

DOPLNKOVA DOCHODKOVA POISTOVNA

prispevky na doplnkové dochodkové poistenie, ktoré plati zamestnanec su polozkou znizujicou zéklad
0 10 % prijmu, najviac véak 24.000,- ro¢ne,

prispevky na doplnkové dochodkové poistenie, ktoré plati danovnik s prijmami podla § 7 a § 10 ods. 1

pism. 1) st do vysky 10 % z tohto prijmu, najviac vSak 24.000,- rocne po zaplateni sicastou danovych
vydavkov,

prispevky platené zamestndvatelom za zamestnancov, ktori s poistencami, si do vysky 3 % dhrnu
zU¢tovanych miezd poistencov sticastou nakladov zamestnavatela na dosiahnutie, zabezpecéenie a udrzanie

prijmov,

prispevky platené zamestnavatelom za zamestnancov, ktori st poistencami, st do vysky 6 % Ghrnu zicto-
vanych miezd poistencov st¢astou nadkladov zamestnavatela na dosiahnutie, zabezpecenie a udrZzanie

prijmov ak tito zamestnanci vykonévaju prace zaradené na zaklade rozhodnutia prislusného organu na
ochranu zdravia do kategérie 3 alebo 4,

z davok poskytovanych z doplnkového dochodkového poistenia je zrazana poistoviiou 10 % zrazkova dari,

poistoviia ako neziskova organizacia je povinna rozdelit cely hospodarsky vysledok, po odpocitani tvorby

rezervného fondu, v prospech poistencov a prijemcov davok.
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Rok
Aktiva celkom

Stale aktiva

Nehmotny investicny majetok
Hmotny investi¢ny majetok
Financné investicie

Obezné aktiva
Zéasoby

Krétkodobé pohladavky
Finan¢ny majetok

Ostatné aktiva
Naklady buducich obdobi
Prijmy buducich obdobi
Kurzové rozdiely aktivne
Dohadné ucty aktivne

Pasiva celkom

Vlastné imanie

Fondy zo zisku

Hospodarsky vysledok minulych rokov
Hospodarsky vysledok bez. G¢t. obdobia

Cudzie zdroje

Rezervy na kurzové straty
Dlhodobé zavazky
Kréatkodobé zavazky
Bankové Gvery a vypomoci

Ostatné pasiva
Vydavky buducich obdobi
Vynosy buducich obdobi
Kurzové rozdiely pasivne
Dohadné uéty pasivne

2002
1853 404

1516 210
6 557
16 306
1494 347

192 249
143
4697
187 409

144 945

1853 404

106 410
10576
67

95 767

1707 268
8 380
1689 820
9068

0

39 726
1
9071

293
30 361

2001
1183 245

879 965
6 169

16 701
857 088

264 561
419

2 657
261 485

1183 245

54 836
8542
73

46 221

1116 283
0

1103 652
12 631

0

12 126
0

7 646
3669
811

- VYKAZ ZISKOV A STRAT K 31. 12. 2002

Rok

Vyrobné spotreba

Spotreba materidlu a energie
Sluzby

Pridana hodnota

Osobné naklady

Mzdové néklady

Naklady na socialne zabezpecenie
Socialne naklady

Dane a poplatky

Odpisy nehmot. a hmot. investicného majetku
Trzby z predaja HIM

Ostatné prevadzkové vynosy
Ostatné prevadzkové naklady

Prevadzkovy hospodarsky vysledok
Trzby z predaja cennych papierov
Predané cenné papiere a vklady

Vynosy z finanénych investicii

Vynosy z kratkodobého finanéného majetku
Vynosové uroky

Nakladové aroky

Tvorba rezervy na finanéné naklady
ZUctovanie rezerv do financnych vynosov
Ostatné financné vynosy

Ostatné financné naklady

Hospodarsky vysledok z finanénych operacii
Dan z prijmov za beznu ¢innost
Hospodarsky vysledok za beznu ¢innost
Mimoriadne vynosy

Mimoriadne naklady

Mimoriadny hospodarsky vysledok

Hospodarsky vysledok za uctovné obdobie

-86 477
516 634
478759
96 244
11 658
1703

0]

8380

0

76 188
32 660
182 628
108

96 043
0

276
-276

95 767

97

46 221
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Stale aktiva

Struktdra stalych aktiv evidovanych k 31. 12. 2002 resp. k 31. 12. 2001 v s(vahe je nasledovna:

Bezné uctovné obdobie k 31. 12. 2001

Brutto Korekcia Netto Netto

Stale aktiva 1556 856 40 646 1516 210 879 965
Nehmotny investi¢ny majetok 26 483 19 926 6 557 6 169
Zriadovacie vydaje 347 347 0 0
Software 23 057 17 786 B 21| 3576
Ocenitelné prava 2010 1106 904 1306
Iny nehmotny investiény majetok 1069 687 382 136

Nedokoncené investicie 0 0 0 11561

Hmotny investi¢ny majetok 36 026 20 720 15 306 16 701
Stroje, pristroje, zariadenia 20729 16 434 49295 5395
Iny hmotny investi¢ny majetok 15 297 4286 1101 11 306

Financ¢né investicie 1494 347 0 1494347 857 095

Poistoviia ku koncu sledovaného obdobia vlastnila vo svojom portféliu Statne cenné papiere denominované
v slovenskych korunéch aj v EURO, cenné papiere BACA, ostatné cenné papiere v EURO, depozitné certifi-
katy a depozitné zmenky.

Obezné aktiva

Poistovia vykazuje ku diu Gctovnej zavierky obezné aktiva v Strukture:

k 31. 12. 2002 k 31. 12. 2001
Obezné aktiva 192 249 264 561
Zasoby 143 419
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Krakodobé pohladavky 4 697 2 657
Finan¢ny majetok 187 409 261 485
Peniaze 395 83
Ucty v bankach 54 950 47 359
Kratkodoby finanény majetok 132 064 214 043
Ostatné aktiva
Ostatné aktiva poistovne pozostévaju z nasledovnych poloziek:
k 31. 12. 2002 k 31. 12. 2001
Ostatné aktiva 144 945 38 719
Casové rozlisenie 144 945 38677
Dohadné Gcty 0 42

Najvyznamnejsou polozkou éasového rozliSenia st prijmy buddcich obdobi, prostrednictvom ktorych boli
zUctované vynosy patriace do roka 2002 za otvorené terminované vklady, kupény k cennym papierom nacha-
dzajucich sa v portféliu a iné otvorené pozicie na pefiaznom ¢i kapitalovom trhu, ktoré budu splatné v nasledu-
jucich obdobiach.

Fondy
Doplnkova déchodkova poistovia je povinna tvorit rezervny fond jednak zo zisku a pri vyplate odstupného

prispevky uhradené zamestnavatelom sa stavaju sucastou rezervného fondu, pretoze v zmysle zakona pois-
tenec na ne neméa narok. Struktura rezervného fondu je uvedend v tabulke:

k 31. 12. 2002 k 31. 12. 2001
Rezervny fondu podla § 33 6 315 5160
Rezervny fond z odstupného 4 261 3 382
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Cudzie zdroje

Najvacsi percentudlny podiel na celkovych pasivach maju cudzie zdroje, ktorych Struktira je nasledovna:

k 31.12. 2002 k 31. 12. 2001

Rezervy na kurzové straty 8 380 (0}
Dlhodobé zavazky 1689 820 1103 652
Kratkodobé zavazky 9 068 12 631
Zavéazky z obchodného styku 18562 7203
Zavéazky voci zamestnancom 3338 3016
Zavézky zo soc. zabezpecenia 1113 1005
Zavéazky voci dan. tradu 2 647 1282
Iné zavazky 118 125
Bankové uvery a vypomoci (0} 0

Dlhodobé zavazky predstavuju zavéazky voci nasim poistencom, ktoré budu splatné v ¢ase splnenia pod-
mienok na vyplatu davok uvedenych v davkovom plane.

Ostatné pasiva

Ostatné pasiva poistovne pozostavaji z tychto poloziek:

k 31. 12. 2002 k 31. 12. 2001
Casové rozlisenie 9 365 11 315
Dohadné ucéty pasivne 30 361 811

Podmienkou pre zaregistrovanie doplnkovej dochodkovej poistovne bolo zloZenie predpisanej vysky financ-
nych prostriedkov potrebnych na rozbeh a zacatie ¢innosti doplnkového déchodkového poistenie. Finanéné

prostriedky mali formu G¢elového vkladu, ktorého zostatok je sledovany prave v pasivach v polozke ¢asového
rozlisenia.

Spravne vydaje

Vyska spravnych vydajov, ktoré moze doplnkova déchodkova poistovia vycerpat je presne vymedzena
zakonom ¢. 123/96 Z.z. v § 32. O vyske nakladov na spravu prislusného roka rozhoduje spravna rada pois-
tovne.

V priebehu I. - XII. 2002 dosiahli spravne vydaje vysku 88 853 tis. Sk, ¢o je v percentualnom vyjadreni
5,25 %. Sacastou tychto spravnych vydajov nie s naklady na obstaranie investicii, ktorych vyska v roku 2002
bola 31 144 tis. Sk a taktiez v zmysle zakona tvorené rezervy na kurzové straty vo vyske 8 380 tis. Sk.

Vynosy

Prijmy, ktoré plynt z majetku s ktorym DDP STABILITA hospodari - vynosy, dosiahli vysku 224 253
tis. Sk. Boli tvorené z vyplatenych kupdnovych vynosov zo Statnych dlhopisov, z vyplatenych vynosovych
drokov z terminovanych vkladov, ¢asovo rozliSenych kupénovych vynosov zo Stétnych dlhopisov a ostatnych
dohadnych poloZiek. Viac ako 30 %-ny podiel na dosiahnutych vynosoch ma realizacia derivatového obchodu
- Urokového swapu, ktory bol na zaklade prognéz vo vyvoji irokovych sadzieb po dohode zd¢astnenych stran
predcasne zatvoreny.

Dosiahnuté vynosy st vysledkom kvalitného prieskumu pontk komerénych bank, dalej vyuzivanim financ-
nych nastrojov akymi st derivaty - forwardy, swapy a néasledne najvyhodnejsim investovanim penaznych
prostriedkov s konecnym efektom - dosiahnutou priemernou mierou zhodnotenia 18,45 %.




Hospodarsky vysledok

Vykazany hospodarsky vysledok - zisk vo vyske 95 767 tis. Sk predstavuje podiel poistencov na vyno-
soch z hospodarenia a bude po schvaleni spravnou radou, po odpocitani povinného pridelu do rezervného

fondu, pripisany v prospech osobnych Gétov poistencov a prijemcov davok.

Struktura investi¢ného portfolia

DDP STABILITA pri zhodnocovani majetku poistencov uplatiiovala jednak konzervativny pristup vyuzi-
vanim klasickych nastrojov pefiazného a kapitélového trhu a na druhej strane vyuzivala v praxi mélo pouzivané
zabezpecovacie a financné nastroje akymi st forwardy, swapy. Strukttra investicného portfélia bola zame-
rand - s prihliadnutim na charakter doplnkového déchodkového poistenia a moznosti zakona 123/96 Z.z. - do
nastrojov, ktoré prindsaju poistencom primerané zhodnotenie ich prostriedkov.

Depozitné zmenky - 33,85% SD v slovenskych korunach - 33,92%
Depozitné

certifikaty - 1,19%

Terminované Ostatné cenné papiere Ostatné cenné papiere SD v cudzej mene - 12,71%
vklady - 3,26% v cudzej mene - 7,99% v slovenskych korunach - 7,08%
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PSTABILITA

DOPLNKOVA DOCHODKOVA POISTOVNA

Chronologicky prehlad vybranych ukazovatelov hospodarenia DDP STABILITA

Ukazovatel
% zhodnotenia (brutto)

% pripisania na ucéet
poistenca

% Cerpania spravnych
vydajov

Vynosy celkom (tis.Sk)
Naklady celkom (tis.Sk)
Zisk (tis.Sk)

Stav rezervného fondu

1998

19,80

11,76

2,23

7 000,00
2 442,00
4558,00

1 934,00

1999

20,06

14,11

4,84

38 764,00
14 024,00
24.740,00

5 644,00

2000

14,18

9,46

2,83

56 331,00
18 052,00
38 279,00

6 478,00

2001

10,03

6,03

2,46

74 679,00
28 458,00
46 221,00

8 542,00

2002

18,45

7,71

5,25

224 252,00
128 485,0
95 767,00

10 576,00
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