DAVKOVY PLAN 1
STABILITA, d. d. s., a.s.
PREAMBULA

V sulade so zédkonom NR SR ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom ddchodkovom sporeni
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich zmien a doplneni (d’alej len
,» zakon*) tento davkovy plan upravuje:

. Pravne vztahy medzi doplnkovou doéchodkovou spolo¢nostou STABILITA, d. d. s., as.
(dalej v texte len ,,Stabilita®) a:

a) zamestnancom;

b) inou fyzickou osobou;
¢) zamestnavatel'om;

d) poberatelom davky.

. Vykon doplnkového dochodkového sporenia, ktory zabezpeCuje Stabilita vo vztahu
k zmluvnym strandm doplnkového dochodkového sporenia:

a) zamestnavatelom, ktori so Stabilitou uzatvorili v pisomnej forme zamestnavatel'ska
zmluvu;

b) ucastnikom, ktori so Stabilitou uzatvorili v pisomnej forme ti¢astnicku zmluvu;

c) poberatelom déavok, ktorym Stabilita vypldca davky po splneni podmienok urcenych
v tomto davkovom pléne.

Clanok 1

POJEM DOPLNKOVE DOQHODKOVE SPORENIE A JEHO
UCEL

. Doplnkové dochodkové sporenie je:

a) zhromazd’ovanie prispevkov na doplnkové dochodkové sporenie (dalej len ,,prispevky*)
od ucastnikov doplnkového ddéchodkového sporenia (dalej len ,ucastnik®) a
zamestnavatel'ov na ucel uvedeny v odseku 2 tohto ¢lanku;

b) nakladanie s majetkom v doplnkovom dochodkovom fonde podl'a zakona;,
c¢) vyplacanie davok doplnkového dochodkového sporenia (d’alej len ,,davka‘).

. Ugelom doplnkového ddchodkového sporenia je umoznit ucastnikovi ziskat doplnkovy
dochodkovy prijem v starobe a doplnkovy dochodkovy prijem v pripade skoncenia vykonu
prac, ktoré su zaradené na zadklade rozhodnutia orgdnu na ochranu zdravia do kategorie 3
alebo 4 alebo skoncenia vykonu prac zamestnanca, ktory je tane¢ny umelec.



Clanok 2
VYMEDZENIE ZAKLADNYCH POJMOV

. Utastnik doplnkového déchodkového sporenia je:

a) zamestnanec, ktory uzatvoril zmluvu o doplnkovom dochodkovom sporeni s doplnkovou
déchodkovou spolo¢nost'ou (d’alej len tcastnicka zmluva);

b) zamestnanec, ktory vykonéava prace zaradené na zaklade rozhodnutia organu na ochranu
zdravia do kategorie 3 alebo 4, alebo ktory vykonava prace tanecného umelca;

c) ina fyzicka osoba, ktora ku dnu uzatvorenia ucastnickej zmluvy dovfsila najmenej 18
rokov veku;

. Zamestnanec, ktory vykondva prace zaradené na zaklade rozhodnutia orgdnu na ochranu
zdravia do kategorie 3 alebo 4, alebo ktory vykondva prace tane¢ného umelca, je povinny
uzatvorit’ U€astnicku zmluvu a jeho zamestnavatel' je povinny uzatvorit’” zamestnavatel'ska
zmluvu, a to do 6smich dni od zacatia vykonu tychto prac.

. Poberatel’ davky je fyzicka osoba, ktorej doplnkova déchodkova spolo¢nost’ vyplaca davku
podrla tohto davkového planu.

. Zakaz diskrimindcie. Na zékaz diskriminacie pri vykone doplnkového dochodkového
sporenia sa vzt'ahuji ustanovenia podl'a osobitného predpisu upravujuceho ochranu pred
diskriminaciou. Ustanovenia davkového planu st neplatné, ak st v rozpore so zasadou
rovnakého zaobchadzania. Za diskriminaciu z dévodu pohlavia sa nepovazuje urcenie
rozdielnej vysky:

a) davky, pri ktorej sa prihliada na faktory poistno — matematickych vypoctov, ktoré¢ sa
odlisuju podla pohlavia;

b) prispevku, ktorého cielom je vyrovnat’ vySku dévok alebo ich takmer vyrovnat’ pre obe
pohlavia.

Ugcastnikovi, ktory ma trvaly pobyt v cudzine sa zachovavaji prava z doplnkového
dochodkového sporenia v rovnakom rozsahu ako tcastnikovi, ktory ma trvaly pobyt na
uzemi Slovenskej republiky.

. Obdobie doplnkového dochodkového sporenia.

a) Obdobie doplnkového ddéchodkového sporenia je obdobie, za ktoré boli zaplatené
prispevky. Dizka obdobia sa vyjadruje pottom zaplatenych prispevkovych mesiacov. Za
zaplateny prispevkovy mesiac pre doplnkové dochodkové sporenie sa povazuje kalendarny
mesiac, za ktory bol vykonany odvod prispevku. Obdobie doplnkového dochodkového
sporenia je aj obdobie prerusenia doplnkového dochodkového sporenia, ak sa za toto
obdobie dodato¢ne zaplatia prispevky. Ak v tom istom obdobi plati prispevky tcastnik a
sucasne aj jeho zamestnavatel’, toto obdobie platenia prispevkov sa hodnoti ako obdobie
doplnkového dochodkového sporenia len raz.

b) Do obdobia doplnkového déchodkového sporenia sa zapocita aj obdobie predchadzajiiceho
doplnkového dochodkového sporenia, ak ucastnik previedol svoje prispevky
z prispevkového doplnkového dochodkového fondu spravovaného inou doplnkovou
doéchodkovou spolo¢nost’ou.

c) Obdobie doplnkového dochodkového poistenia ziskané do datumu vzniku Stability sa po
tomto dni povazuje za obdobie doplnkového dochodkového sporenia.



. Poistovia — poistoviia na uzemi ¢lenského Statu alebo pobocka zahrani¢nej poistovne, ktora
vykonéva poistovaciu ¢innost na zéklade povolenia na vykonavanie poistovacej ¢innosti
udeleného v stulade so zdkonom NR SR €. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.

. Tane¢ny umelec je umelec, ktory vykonava profesiu tanecnika bez ohl'adu na styl a techniku
v divadlach a suboroch.

. Dedi¢ je osoba, ktora je uvedena v pravoplatnom Osvedceni o dedic¢stve alebo Uzneseni
prislusného sudu po ucastnikovi alebo po poberatel'ovi docasného doplnkového starobného
déchodku alebo do¢asného doplnkového vysluhového déchodku.

Clanok 3
VZNIK UCASTI NA DOPLNKOVOM DOCHODKOVOM SPORENI

. Zamestnavatel'ovi vznika povinnost’ platit’ a odvadzat’ prispevky na doplnkové dochodkové
sporenie diiom dohodnutym v zamestnavatel'skej zmluve, ktort uzatvara so Stabilitou v
pisomnej forme.

. Ucastnikovi vznika ucast na doplnkovom ddéchodkovom sporeni dnom dohodnutym
v ucastnickej zmluve, ktori uzatvara so Stabilitou v pisomnej forme, najskdr dnom
uzatvorenia Ucastnickej zmluvy.

Clanok 4
SPOSOB PLATENIA A ODVADZANIA PRISPEVKOV

. Prispevky na doplnkové dochodkové sporenie plati castnik a zamestnavatel’ za zamestnanca,
ktory je ucastnikom doplnkového ddéchodkového sporenia, ak zamestnavatel uzatvoril
zamestnavatel'ski zmluvu.

. Utastnik a zamestnavatel’, ktori platia prispevky, odvadzaju prispevky sami, ak tento davkovy
plan neustanovuje inak.

. Zamestnavatel’ plati a odvadza prispevky za zamestnanca, ktory je ti¢astnikom, na zdklade
zamestnavatel'skej zmluvy a dohody o zrdzkach zo mzdy uzatvorenej medzi zamestnavatel'om
a zamestnancom — ucastnikom, ak nie je v G€astnickej zmluve dohodnuté inak.

. Zamestnavatel’ je povinny platit’ prispevky na doplnkové dochodkové sporenie minimalne vo
vyske stanovenej zakonom, ak zamestnava zamestnancov, ktori vykonavaju prace, ktoré su na
zaklade rozhodnutia orgdnu na ochranu zdravia zaradené¢ do kategorie 3 alebo 4, alebo
vykonavaju prace tane¢ného umelca. Ugastnik pocas obdobia vykonavania tychto prac moze
platit’ prispevky.

. Utastnik, ktory je vyslany na vykondvanie prace v inom §tate a jeho zamestnavatel mozu
pocas vyslania ucastnika platit’ prispevky.

. Ugastnik , ktory vypovedal u¢astnicku zmluvu, plati prispevky aj pocas vypovednej lehoty.

. Prvy prispevok plati ucastnik a zamestnavatel’ za zamestnanca v kalendarnom mesiaci, ktory

nasleduje po dni vzniku doplnkového dochodkového sporenia. Toto plati ak v ucastnickej
zmluve nie je dohodnuté inak.



. Prispevok je zaplateny v den, ktorym je suma prispevku pripisand na ucet Stability zriadené¢ho
u jej depozitara.

. Podrobnosti o sposobe platenia a odvadzania prispevkov sa dohodnu v zamestnavatel'skej
1 GCastnickej zmluve.

Clanok 5
VYSKA PRISPEVKOV

. Vyska prispevkov, lehota splatnosti prispevkov a spdsob platenia prispevkov ucastnika sa
dohodnt v tGcastnickej zmluve.

. Vysku mesacného prispevku si mdze ucastnik dohodntt’ jednym z nasledujtcich spdsobov:
a) v percentualnej sadzbe zo zic¢tovanej mzdy a jej néhrad;
b) v pevnej Ciastke v slovenskych korunach.

. Minimdlna vyska prispevku ucastnika podl'a ¢1.2 ods. 1 pism. a.) a c.) tohto davkového planu
je 100,- Sk mesacne. Ak sa ti¢astnik podla ¢l. 2 ods.1 pism. b.) tohto ddvkového planu
rozhodne prispievat’ na doplnkové dochodkové sporenie je minimalna vyska prispevku
ucastnika 100,- Sk mesacne.

. Vyska prispevkov, lehota splatnosti prispevkov a spdsob platenia prispevkov zamestnavatel’a,
ktory plati prispevky za zamestnanca, ktory je ucastnikom, sa dohodnu v zamestnavatel'skej
zmluve.

. Vysku mesacného prispevku si moze zamestnavatel' dohodnut’ jednym z nasledujucich
sposobov, pricom musi byt dodrzané ustanovenie ods. 7 tohto ¢lanku:

a) v percentudlnej sadzbe z thrnu zac¢tovanych miezd a ndhrad miezd zamestnancov, ktori su
ucastnikmi doplnkového déchodkového sporenia;

b) v pevnej Ciastke v slovenskych korunach.

. Zamestnavatel modze v zamestnavatel'skej zmluve stanovit’ rozdielnu vysku prispevku pre
jednotlivé skupiny zamestnancov, ako aj jednotlivcov, v zavislosti od podmienok
dohodnutych v zamestnavatel'skej zmluve (napr. pracovné zaradenie zamestnanca, doba ucasti
na doplnkovom ddchodkovom systéme, dizka trvania zamestnania u zamestnavatel'a).

. Za zamestnanca, ktory vykondva prace, ktoré¢ st na zaklade rozhodnutia orgdnu na ochranu
zdravia zaradené do kategérie 3 alebo 4, alebo vykonava prace tanecného umelca plati
zamestnavatel prispevky vo vyske, vlehote splatnosti aspdésobom dohodnutymi
v zamestnavatel'skej zmluve, najmenej vSak vo vyske stanovenej zdkonom.

. Ucastnik 1 zamestnavatel moézu pocas doplnkového dochodkového sporenia zmenit' vysku
prispevku. Zmenu oznamia Stabilite pisomne vopred, najneskdr v mesiaci, za ktory sa
prispevok plati.

. Vyska prispevku zamestnavatela podl'a ods. 6 a7 tohto clanku moze byt dohodnuta v
kolektivnej zmluve alebo v dohode so zamestnavatel'om, kde odborovy organ nie je.



Clanok 6
PRERUSENIE UCASTI NA DOPLNKOVOM DOCHODKOVOM SPORENI]

Utastnik moZe svoju Géast’ na doplnkovom déchodkovom sporeni kedykol'vek prerusit, ak
tento davkovy plan neustanovuje inak.

1. Ucastnikovi, uvedenému v ¢lanku 2 ods.1 pism. a) tohto davkového planu, sa prerusi ucast’ na
doplnkovom dochodkovom sporeni odo diia nasledujuceho po skonceni vykonavania ¢innosti
zamestnanca, ak sa so Stabilitou nedohodne inak.

2. Ak za ucastnika uvedeného v ¢lanku 2 ods. 1 pism. a) tohto ddvkového planu plati a odvadza
prispevky zamestnavatel’ a dovodom prerusenia je dlhodoba pracovné neschopnost’ tcastnika,
materska dovolenka, neplatené vol'no alebo iné¢ dévody vyplyvajice zo vSeobecného zaujmu,
ucastnik ozndmi preruSenie svojej UCasti na doplnkovom ddéchodkovom sporeni
prostrednictvom svojho zamestnavatel'a, spdsobom uvedenym v zamestnavatel'skej zmluve.

3. Ugastnikovi, uvedenému v ¢lanku 2 ods. 1 pism. b) tohto davkového planu, sa prerusi u¢ast’
na doplnkovom déchodkovom sporeni odo diia nasledujaceho po skonceni vykondvania prac,
ktoré st zaradené na zéklade rozhodnutia organu na ochranu zdravia do kategorie 3 alebo 4,
alebo odo dna nasledujuceho po skonceni vykonavania prac tane¢ného umelca, ak sa so
Stabilitou nedohodne inak.

4. PreruSenie ucasti z inych dévodov ako st uvedené v bode 2 a3 musi ucastnik dohodnut so
Stabilitou pisomnou formou najneskor v mesiaci, za ktory sa prispevok plati.

5. Ak ucastnik plati prispevky na doplnkové dochodkové sporenie sdm, musi kazdé preruSenie
oznamit' alebo dohodnit’ s doplnkovou dochodkovou spolocnostou pisomnou formou
najneskor v mesiaci, za ktory sa prispevok plati.

6. Doba prerusenia sa do obdobia doplnkového dochodkového sporenia nezapocitava. Pocas
prerusenia zamestnavatel ani ucastnik prispevky neplatia.

7. Po skonceni prerusenia sa obnovuje Gcast’ tcastnika na doplnkovom déchodkovom sporeni.

8. Utastnik a zamestnavatel moézu dodatoéne zaplatit' prispevky za obdobie prerusenia
doplnkového ddchodkového sporenia. Zamestnavatel nemozZe dodatocne zaplatit’ prispevky
za obdobie prerusenia doplnkového dochodkového sporenia zamestnanca podla odseku 1
tohto ¢lanku. Po doplateni prispevkov sa doba preruSenia zapocitava do obdobia doplnkového
déchodkového sporenia.

Clanok 7
ZANIK UCASTI NA DOPLNKOVOM DOCHODKOVOM SPORENI

1. Utastnikovi zanika uéast’ na doplnkovom déchodkovom sporeni v Stabilite:
a) vyplatenim odstupného na zéklade pisomnej dohody so Stabilitou;

b) vyplatenim odstupného na zaklade pisomnej vypovede ucastnickej zmluvy so Stabilitou.
Vypovednd lehota je tri mesiace a zacina plynit prvym diom kalendarneho mesiaca
nasledujiiceho po doruceni vypovede Stabilite, ak nie je v ucastnickej zmluve dohodnuté



inak. Vypovedna lehota sa kon¢i uplynutim posledného dna prislusného kalendarneho
mesiaca;

¢) vyplatenim jednorazového vyrovnania podla ¢lanku 11 bod A ods.1 tohto davkového
planu;

d) vyplatenim poslednej splatky doc¢asného doplnkového starobného déchodku a docasné¢ho
doplnkového vysluhového dochodku;

e) prevodom hodnoty zostatku na osobnom ucte Gcastnika do inej doplnkovej déchodkove;j
spoloc¢nosti;

f) prevodom zostatku na osobnom ucte ucastnika do poistovne pri zvoleni si dozivotného
doplnkového starobného dochodku a dozivotného doplnkového vysluhového déchodku;

g) smrt’'ou.

Ucastnikovi, ktory vykonava prace, zaradené na zaklade rozhodnutia organu na ochranu
zdravia do kategorie 3 alebo 4, alebo vykondva prace taneéného umelca zanika tcast’ na
doplnkovom déchodkovom sporeni len jeho smrtou.

. Uast’ zamestnavatel’a na doplnkovom déchodkovom sporeni v Stabilite zanika:
a) odstipenim od zamestnavatel'skej zmluvy;

b) vypovedanim zamestnavatel'skej zmluvy okrem zamestnavatel'skej zmluvy, ktora je
zamestnavatel’ povinny uzatvorit' podl'a ¢lanku 2 odsek 2 tohto davkového planu. Lehota a
podmienky vypovedania zamestnavatel'skej zmluvy sa dohodnil v zamestnavatel'skej
zmluve;

¢) dohodou zmluvnych stran okrem zamestnavatel'skej zmluvy, ktoru je zamestnavatel
povinny uzatvorit’” podla ¢lanku 2 odsek 2 tohto davkového planu;

d) zénikom doplnkovej dochodkovej spoloc¢nosti alebo zanikom zamestnavatel’a.
. Zamestnavatel’ moze odstupit’ od zamestnavatel'skej zmluvy ak:

a) bol proti nemu podany névrh na vyhlasenie konkurzu alebo navrh na vyrovnanie podla
osobitného predpisu;

b) nie je schopny z dovodu svojej platobnej neschopnosti platit doplnkovej dochodkove;j
spolo¢nosti pocas Siestich mesiacov prispevky za svojich zamestnancov, ktori su
ucastnikmi.

. Odstupenim od zamestnavatel'skej zmluvy =zanikd zamestnavatel'skd zmluva diom

nasledujicim po doruceni ozndmenia doplnkovej déchodkovej spolo¢nosti o odstapeni od

zamestnavatel'skej zmluvy. Tymto diilom zanika povinnost’ zamestnavatel'a platit’ prispevky za
jeho zamestnancov, ktori su tcastnikmi.

. Zamestnavatel' je povinny oznamit do 30 dni svoje rozhodnutie odstapit od
zamestnavatel'skej zmluvy Stabilite a svojim zamestnancom, ktori s ucastnikmi doplnkového
dochodkového sporenia v Stabilite.



Clanok 8
DAVKY DOPLNKOVEHO DOCHODKOVEHO SPORENIA

Ugastnikovi vznika narok na vyplatu davky doplnkového déchodkového sporenia po splneni
podmienok ustanovenych tymto ddvkovym planom a tcastnickou zmluvou.

1. Stabilita vyplaca tieto davky:
a) doplnkovy starobny déchodok vo forme docasného doplnkového starobného déchodku;
b) doplnkovy vysluhovy dochodok vo forme do¢asného doplnkového vysluhového dochodku;
¢) jednorazové vyrovnanie;

d) odstupné.

Vyska vyplaty kazdej davky, definovanej v pism. a.) a b.) tohto ods. sa vypocita podla
vzorcov uvedenych v ¢lanku 16 tohto davkového planu a zévisi od hodnoty zostatku na
osobnom ucte poberatel'a ku dnu, ktory predchadza diu vyplaty davky a od poc¢tu davok, ktoré
eSte Stabilita vyplati poberatel'ovi do konca doby vyplacania.

2. Poistoviia vypléaca na zdklade poistnej zmluvy medzi Gi€astnikom a poistovinou tieto davky:
a) doplnkovy starobny déchodok vo forme dozivotného doplnkového starobného dochodku;

b) doplnkovy vysluhovy dochodok vo forme dozivotného doplnkového vysluhového
dochodku.

Ucastnik uzatvara poistni zmluvu az po podani Ziadosti o vyplacanie doZivotného
doplnkového starobného déchodku alebo dozivotného doplnkového vysluhového dochodku.

Clanok 9
PODMIENKY VYPLA(;ANIA DAVOK A SPOSOB URCENIA
SUMY DOPLNKOVEHO STAROBNEHO DOCHODKU

A.PODMIENKY VYPLACANIA DAVOK DOPLNKOVEHO STAROBNEHO
DOCHODKU

1. Ucastnikovi sa vyplaca doplnkovy starobny dochodok, ak ziska minimalne obdobie
doplnkového dochodkového sporenia a dovfsi potrebny vek, ktory je ur€eny tymto davkovym
planom.

2. Minimélne obdobie doplnkového dochodkového sporenia podla ods. 1 tohto bodu je
stanovené na 10 rokov t.j. 120 zaplatenych prispevkovych mesiacov a potrebny vek podla
ods. 1 tohto bodu je stanoveny na 55 rokov. Ak tcastnik najneskor ku ditu podania ziadosti
o vyplacanie doplnkového starobného dochodku dovisil vek potrebny na narok na starobny
dochodok podla osobitného predpisu  upravujiceho socialne poistenie, povazuje sa
podmienka minimalneho obdobia doplnkového déchodkového sporenia za splnent.

3. Udastnikovi, ktory ku diiu, od ktorého poziada o vyplacanie doplnkového starobného
dochodku, ziskal aj obdobie doplnkového ddchodkového sporenia z dovodu vykonu prac,



ktoré s zaradené na zaklade rozhodnutia organu na ochranu zdravia do kategoérie 3 alebo 4,
alebo prac tane¢ného umelca v rozsahu kratSom ako minimalne obdobie doplnkového
dochodkového sporenia na ucely vyplacania doplnkového vysluhového dochodku, pripocita
sa toto obdobie k obdobiu doplnkového dochodkového sporenia ziskanému na ucely
vyplacania doplnkového starobného dochodku, ak sa tieto obdobia navzdjom nekryjt. To plati
aj vtedy, ak Gcastnik ziskal aj obdobie doplnkového dochodkového sporenia z dovodu vykonu
prac, ktoré su zaradené na zadklade rozhodnutia organu na ochranu zdravia do kategorie 3
alebo 4, alebo prac tanetného umelca v rozsahu zakladajicom vyplacanie doplnkového
vysluhového déchodku a ku diiu, od ktorého poziada o vyplacanie doplnkového starobného
déchodku nepoziadal o vyplacanie doplnkového vysluhového dochodku.

. Docasny doplnkovy starobny déchodok sa vyplaca pocas zvolenej doby vyplacania, ktora je
stanovena v rozsahu miniméalne 5 rokov.

. SPOSOB URCENIA SUMY DOPLNKOVEHO STAROBNEHO DOCHODKU

Suma doZivotného doplnkového starobného dochodku sa uréi v zavislosti od hodnoty
zostatku na osobnom ucte ucastnika a od veku ucastnika, od ktorého sa zacne vyplacat
dozivotny doplnkovy starobny dochodok. Ak tucastnik sufasne poziada aj o vyplatenie
jednorazového vyrovnania, suma dozivotného doplnkového starobného dochodku sa urci
v zavislosti od hodnoty zostatku na osobnom ucte ucastnika po odpocitani sumy vyplaten¢ho
jednorazového vyrovnania a od veku ucastnika, od ktorého sa za¢ne vyplacat doZzivotny
doplnkovy starobny dochodok.

Vyska jednotlivych davok docasného doplnkového starobného dochodku sa urci v zavislosti
od hodnoty zostatku na osobnom ucte poberatela ku diiu, ktory predchddza diu vyplaty
davky a poctu davok, ktoré eSte Stabilita vyplati poberatel'ovi do konca doby vyplacania. Vo
vyske jednotlivych davok je zohladneny aj vynos z hospodarenia vo vyplatnom fonde,
pripisany na osobny ucet poberatel'a najneskor ku dnu, ktory predchadza diiu vyplaty danej
davky, a ktory nebol predtym zapocitany do ziadnej davky. Vo vyske jednotlivych davok su
zohl'adnené aj vSetky poplatky pozostavajice z odplaty za spravu vyplatného fondu Stability
a ostatnych nakladov a poplatkov definovanych v § 35 zdkona, ktoré boli vypocitané
najneskor ku dnu, ktory predchadza diu vyplaty danej davky, a ktoré neboli predtym
zapocitané do ziadnej davky. Celkova vyska vynosov z hospodarenia a vSetkych poplatkov
v prispevkovom fonde Stability, ktoré budii zohl'adnené na osobnom ucte poberatela vo
vyplatnom fonde a neboli zohl'adnené v hodnote zostatku Uc¢tu pri prechode do vyplatného
fondu ani v Ziadnej davke, bude zohladnend vo vypocte najblizSej davky docasného
doplnkového starobného doéchodku. Ak ucastnik stcasne poZiada aj o vyplatenie
jednorazového vyrovnania, znizi sa hodnota zostatku na osobnom ucte poberatela, ktory je
zékladiiou pre vypocet prvej periodickej davky docasného doplnkového starobného
dochodku o vysku jednorazového vyrovnania. Vyska vyplaty kazdej davky sa vypocita podla
vzorcov uvedenych v ¢lanku 16 bod A tohto davkového planu.

. Ak ucastnik poziada o vyplatenie jednorazového vyrovnania a sucasne poziada o vyplacanie
dozivotného doplnkového starobného déchodku, na vyplacanie dozivotného doplnkového
starobného dochodku sa pouzije suma, ktord nesmie byt nizSia ako 50 % hodnoty zostatku
na osobnom ucte tcastnika ku ditu poZiadania o vyplacanie tohto dochodku.

. Ak ucastnik poziada o vyplatenie jednorazového vyrovnania a sucasne poziada o vyplacanie
docasného doplnkového starobného dochodku, na vyplacanie docasného doplnkového
starobného dochodku sa pouzije suma, ktora nesmie byt’ nizSia ako 75 % hodnoty zostatku na
osobnom ucte ucastnika ku ditu poziadania o vyplacanie tohto dochodku.



Clanok 10
PODMIENKY VYPLA’CANIA,DAVOK A SPOSOB URCENIA SUMY
DOPLNKOVEHO VYSLUHOVEHO DOCHODKU

A. PODMIENKY VYPLACANIA DAVOK DOPLNKOVEHO VYSLUHOVEHO

1.

DOCHODKU

. Utastnikovi sa vyplaca doplnkovy vysluhovy dochodok, ak ziska minimélne obdobie

doplnkového dochodkového sporenia z dovodu vykonu prac, ktoré su zaradené na zaklade
rozhodnutia organu na ochranu zdravia do kategorie 3 alebo 4, alebo prac tane¢ného umelca
a dovfsi potrebny vek, ktoré su uréené tymto davkovym planom.

. Minimélne obdobie doplnkového ddéchodkového sporenia podla ods. 1 tohto bodu je

stanovené na 5 rokov, t.j. 60 zaplatenych prispevkovych mesiacov a potrebny vek podla ods.
1 tohto bodu je stanoveny na najmenej 40 rokov veku.

. Do minimalneho obdobia doplnkového dochodkového sporenia podla ods. 1 a 2 tohto bodu

sa nezapocitava obdobie doplnkového dochodkového sporenia z ddvodu vykonu prac, ktoré
su zaradené na zaklade rozhodnutia orgdnu na ochranu zdravia do kategorie 3 alebo 4, alebo
prac tane¢ného umelca, ak toto obdobie bolo zhodnotené na ucely vyplacania doplnkového
starobného dochodku podl'a bodu A ¢lanku 9.

. Docasny doplnkovy vysluhovy déchodok sa vyplaca najmenej do dovfSenia veku potrebného

na narok na starobny déchodok podla osobitného predpisu
upravujuceho socidlne poistenie.

. SPOSOB URCENIA SUMY DOPLNKOVEHO VYSLUHOVEHO DOCHODKU

Suma dozivotného doplnkového vysluhového déchodku sa uréi v zavislosti od hodnoty
zostatku na osobnom ucte ucastnika a od veku ucastnika, od ktorého sa zacne vyplacat
dozivotny doplnkovy vysluhovy dochodok.

Vyska jednotlivych davok docasného doplnkového vysluhového déchodku sa urci
v zé&vislosti od hodnoty zostatku na osobnom tcte poberatela ku diu, ktory predchadza dnu
vyplaty davky a poctu davok, ktoré este Stabilita vyplati poberatelovi do konca doby
vyplacania. Vo vyske jednotlivych davok je zohladneny aj vynos z hospodarenia vo
vyplatnom fonde, pripisany na osobny ucet poberatel’a najneskdr ku diu, ktory predchadza
ditu vyplaty danej davky, a ktory nebol predtym zapocitany do ziadnej davky. Vo vyske
jednotlivych davok st zohladnené aj vSetky poplatky pozostavajice z odplaty za spravu
vyplatného fondu Stability a ostatnych nékladov a poplatkov definovanych v § 35 zdkona,
ktoré boli vypocitané najneskdr ku diu, ktory predchadza diiu vyplaty danej davky, a ktoré
neboli predtym zapocitané¢ do ziadnej davky. Celkova vySka vynosov z hospodarenia
a vSetkych poplatkov v prispevkovom fonde Stability, ktoré budi zohladnené na osobnom
ucte poberatela vo vyplatnom fonde aneboli zohl'adnené v hodnote zostatku uctu pri
prechode do vyplatného fondu ani v ziadnej davke, bude zohl'adnena vo vypocte najblizsej
davky docasného doplnkového vysluhového dochodku. Vyska vyplaty kazdej davky sa
vypocita podla vzorcov uvedenych v ¢lanku 16 bod B tohto davkového planu.



Clanok 11
PODMIENKY VYPLATENIA A SPOSOB URCENIA SUMY
JEDNORAZOVEHO VYROVNANIA

A.PODMIENKY VYPLATENIA JEDNORAZOVEHO VYROVNANIA

1.

Ucastnikovi sa vyplati jednorazové vyrovnanie z dévodu

a vyplacania invalidného dochodku podla osobitného predpisu upravujiceho socidlne
poistenie, na ktory vznikol ndrok po uzatvoreni ucastnickej zmluvy z dovodu poklesu
schopnosti vykonavat’ zarobkovl €¢innost’ o viac ako 70 %;

b) zrusenia prispevkového doplnkového dochodkového fondu podla § 52 zakona alebo

c¢) zrusenia doplnkovej dochodkovej spolocnosti s likviddciou, ktorému predchadza zruSenie
vsetkych doplnkovych déchodkovych fondov.

. Utastnikovi sa vyplati jednorazové vyrovnanie aj vtedy, ak spifa podmienky vyplacania

doplnkového starobného déchodku a poziada o ich vypléacanie.

Oprévnenej osobe urcenej v ucastnickej zmluve sa vyplati jednorazové vyrovnanie v pripade
smrti Ucastnika, poberatela doasné¢ho doplnkového starobného ddchodku alebo docasného
doplnkového vysluhového dochodku.

. SPOSOB URCENIA SUMY JEDNORAZOVEHO VYROVNANIA

Jednorazové vyrovnanie podla tohto ¢lanku bod A ods. 2 tohto davkového planu sa vyplati
najviac v sume zodpovedajicej 50 % hodnoty zostatku na osobnom uc¢te tcastnika ku ditu
vyplaty davky, ak ktomuto dilu ucastnik sucasne poziadal o vyplacanie dozivotného
doplnkového starobného dochodku.

Jednorazové vyrovnanie podla tohto ¢lanku bod A ods. 2 tohto davkového planu sa vyplati
najviac v sume zodpovedajicej 25 % hodnoty zostatku na osobnom ucte ucastnika ku diu
vyplaty déavky, ak ktomuto diiu 1castnik sucasne poziadal o vyplacanie docasného
doplnkového starobného dochodku.

Jednorazové vyrovnanie sa vyplati v sume zodpovedajucej 100 % hodnoty zostatku na
osobnom ucte ucastnika ku diu vyplaty davky, ak ucastnik splnil podmienky uvedené
v tomto ¢lanku bod A ods.1 tohto davkového planu.

Jednorazové vyrovnanie sa vyplati opravnenej osobe urcenej v ucastnickej zmluve v pripade
smrti ucastnika, poberatela docasného doplnkového starobného dochodku alebo docasného
doplnkového vysluhového dochodku v sume zodpovedajice; 100% hodnoty zostatku na
osobnom ucte ucastnika. Ak je na ucastnickej zmluve uvedenych viac opravnenych osob
vyplati sa jednorazové vyrovnanie pomernym dielom uvedenym v ucastnickej zmluve.
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Clanok 12
PODMIENKY VYPLATENIA A SPOSOB URCENIA SUMY
ODSTUPNEHO

A.PODMIENKY VYPLATENIA ODSTUPNEHO

Ugastnikovi sa vyplati odstupné, ak nesplnil podmienky vyplacania doplnkového starobného
déchodku alebo doplnkového vysluhového dochodku.

B. SPOSOB URCENIA SUMY ODSTUPNEHO

Odstupné sa vypocita tak, Ze od hodnoty zostatku na osobnom ucte ucastnika ku diu vyplaty
odstupného sa odpocita odplata za odstupné. Vyska odplaty je presne stanovena v prislusSnom
Statate prispevkového doplnkového dochodkového fondu Stability.

Clanok 13
DEDENIE

1. Ak zomrie ucastnik, poberatel doCasného doplnkového starobného dochodku alebo
docasného doplnkového vysluhového doéchodku, ktory v ucastnickej zmluve neurcil ako
opravnenu osobu na vyplatenie zostatku na jeho osobnom ucte inu fyzicku alebo pravnickt
osobu, je hodnota zostatku na osobnom tuéte ucastnika, poberatel'a docasného doplnkového
starobného dochodku alebo docasného doplnkového vysluhového dochodku predmetom
dedenia.

2. Stabilita na zaklade vyzvy oznami notarovi, alebo sidu hodnotu zostatku na osobnom ucte
ucastnika, poberatela docasného doplnkového starobného dochodku alebo docasného
doplnkového vysluhového dochodku pre ucely dedenia.

3. Prispevky uhradené po zaslani ozndmenie podla ods.2 tohto ¢lanku, Stabilita vrati spdt na
ucet, z ktorého prisli.

4. Stabilita vyplati hodnotu zostatku na osobnom 1uéte ucCastnika, poberatela docasného
doplnkového starobného dochodku alebo docasného doplnkového vysluhového déchodku
dedicovi na zéklade pravoplatného Osvedcenia o dedi¢stve alebo Uznesenia prislusného stidu
pricom v tychto musi byt uvedené:

a)vyska zostatku na osobnom tucte, ktory je predmetom dedicéstva;
b)kto dedic¢stvo nadobtida a v akom podiele.

5. Na vyplatenie sumy, ktora je predmetom dedenia, sa vztahuji ustanovenia 1, 2, 6, 7, 8, 15,
16, 17, 18, 20 ¢lanku 14 a cely ¢lanok 15 tohto davkového planu.
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10.

I1.

12.

13.

Clanok 14
UPLATNENIE NAROKU, LEHOTA A SPOSOB VYPLATY DAVOK
DOPLNKOVEHO DOCHODKOVEHO SPORENIA

Narok na davku doplnkového dochodkového sporenia ma ucastnik, opravnend osoba urc¢ena
v Ucastnickej zmluve alebo dedic , ak s splnené podmienky na vyplatu davky stanovené
tymto davkovym planom.

Dévky doplnkového déchodkového sporenia sa vyplacaju na zaklade pisomnej ziadosti,
podanej na tlacive urcenom Stabilitou.

Ak ucastnik alebo opravnend osoba nepodava ziadost’ osobne na pobocke Stability, je
povinny(4) dat’ podpis na ziadosti tiradne overit’ (notarsky urad, matrika).

Ak je ziadost’ o priznanie davky neupln4, t.j. ak neobsahuje vSetky udaje a doklady , ktoré je
potrebné predlozit’ k potvrdeniu vzniku naroku na davku, Stabilita zacne konat’ o davke po
doplneni chybajucich udajov a dokladov.

Doklady, ktoré sa prikladaja k Ziadosti o vyplatu jednorazového vyrovnania podla ¢lanku 11
bod A ods.1 pism. a.) a ods.3 musia byt overené notarom.

Narok na vyplatu davky vznika ucastnikovi, opravnenej osobe alebo dedicovi najskor diiom
splnenia podmienok naroku na davku.

Stabilita pisomne oznami poberatel'ovi davky najma datum, druh a vysku priznanej davky,
periodicitu a obdobie vyplacania davky. V oznameni st uvedené aj opravnené osoby,
ktorym vznikne narok na vyplatu davky v pripade smrti poberatel'a davok ak ich poberatel’
ur¢il a postup v pripade nesthlasu s Oznamenim o priznani davok (¢lanok 15 tohto
davkového planu).

V pripade, ak Stabilita pri konani o davke zisti, Zze ti€astnikovi nevznikol narok na davku
vsulade s tymto davkovym planom, vlehote 30 dni pisomne oznami ucastnikovi
zamietnutie jeho ziadosti. Ozndmenie o zamietnuti musi obsahovat’ najma dovody, pre ktoré
bola ziadost’ zamietnuta.

Stabilita vyplaca davky doplnkovych déchodkov na obdobie troch mesiacov vopred
(Stvrtrocne predlehotne), a to najneskor do 15. kalendarneho dna mesiaca, ktorym sa zacina
novy Stvrtrok (t.j. do 15. janudra, 15. aprila, 15. jula, 15. oktobra). Diiom vyplacania davky
sa rozumie den odpisania finan¢nych prostriedkov z uctu Stability.

Poberatel ddvky mdze po dohode so Stabilitou zvolit' aj polro¢ny alebo ro¢ny interval
vyplaty davky, ak je vypocitana vyska Stvrtrocnej davky maximalne 1000 Sk.

Poberatel’ davky moze na zaklade pisomnej ziadosti zmenit’ opravnené osoby, nie vSak druh
davky.

Odstupné v zmysle c¢lanku 12 tohto davkového planu a jednorazové vyrovnanie v zmysle
¢lanku 11 bod A ods.1 a ¢lanku 11 bod B ods.4 tohto davkového planu vyplati Stabilita po
splneni podmienok naroku a v stilade s ods. 4 tohto ¢lanku do troch mesiacov odo dna
dorucenia ziadosti alebo doplnenia chybajucich podkladov.

Jednorazové vyrovnanie pre poberatel’a do¢asného doplnkového déchodku vyplati Stabilita
po splneni vSetkych podmienok sucasne s prvou periodickou davkou doplnkového
starobného dochodku. Jednorazové vyrovnanie pre poberatela dozivotného doplnkového
déchodku vyplati Stabilita v deii prevodu hodnoty zostatku na osobnom ucte do poistovne.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

1.

Prva periodickt davku vyplati Stabilita poberatel'ovi davky po splneni vsetkych podmienok,
ktoré su potrebné pre vyplatu davky, v najblizSom vyplatnom termine v sulade s ods. 9
a ods. 10 tohto ¢lanku.

Stabilita vyplaca davky bezhotovostnym prevodom na ucet poberatela ddvok v nim
zvolenom penaznom ustave. V pripade, ze poberatel’ ziada vyplacanie inym sposobom ako
bezhotovostnym prevodom na tucet, potom naklady spojené s vyplatou davky znasa
poberatel’ davky. Tieto ndklady Stabilita odpocita z davky pri jej vyplate.

V pripade, ze bol pokus o dorucenie davky neuspesny, Stabilita ju eviduje ako vratent
davku. Ak poberatel’ oznami spravne udaje potrebné pre dorucenie davky, Stabilita doplati
poberatel'ovi vsetky vratene davky naraz, hned po ozndmeni spravnych tudajov. Ak
poberatel’ nepreberie davku, ktord bola zasland na nim uvedenu adresu, naklady spojené
s jej opdtovnym dorucenim znaSa poberatel’ davky.

Stabilita mé& pravo, v sulade s prisluSnymi ustanoveniami  Obcianskeho zakonnika,
pozadovat’ vratenie nepravom vyplatenych davok doplnkového dochodkového sporenia.

Davky doplnkového dochodkového sporenia sa vyplacaju do cudziny v ziadanej mene
podla kurzu Narodnej banky Slovenska na zaklade kurzového listka platného v den
realizacie vyplaty.

Narok na davky zaniké vyplatou poslednej davky.

Davky doplnkového dochodkového sporenia su zdaniované podla zékona o dani z prijmu
fyzickych osob.

Clanok 15
PRESKUMAVACIE KONANIE

V pripade, Ze ziadatel nesuhlasi s Oznamenim o priznani davky resp. zamietnuti Ziadosti o
vyplatu davky, ma pravo v lehote do 15 dni odo diia dorucenia Ozndmenia pisomne poziadat
o jeho preskimanie vradmci preskimavaciecho konania Stability. Stabilita nebude
preskimavat’ neskor podané ziadosti. Rozhodujucim ddtumom pre urcenie v€asnosti podania
ziadosti o preskimanie ozndmenia o priznani resp. zamietnuti davky je dent podania ziadosti
na poStovom urade.

. Preskimavacie konanie Stability upravuje jej vnitornd norma.

. Stabilita je povinnd rozhodnut’ vo veci podl'a ods. 1 tohto ¢lanku v lehote do 60 dni od

dorucenia Ziadosti o preskumanie. Stabilita je povinnd po rozhodnuti vo veci Ziadatel'a
bezodkladne pisomne informovat’ o vysledku konania.
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Clanok 16

VZORCE PRE VYPOCET DAVOK DOPLNKOVEHO DOCHODKOVEHO
SPORENIA

A.DOCASNY DOPLNKOVY STAROBNY DOCHODOK

Parametre:

SU, = hodnota zostatku na osobnom uéte ucastnika v prispevkovom fonde ku ditu prechodu do
vyplatného fondu pred zacatim vyplacania docasného doplnkového starobného dochodku (este
pred vyplatou jednorazového vyrovnania),

SU; (pre i>0)= hodnota zostatku na osobnom G&te poberatel'a vo vyplatnom fonde pred vyplatou
i- tej davky doc€asného doplnkového starobného dochodku

Vi = celkova vyska vynosov pripisanych na osobny ucet poberatela vo vyplatnom fonde do
vyplaty i-tej davky docasného doplnkového starobného dbéchodku, ktoré neboli dovtedy
zohl'adnené vo vypocte vysky davky, vratane vynosov z prispevkového fondu, ktoré boli
pripisané na osobny ucet a neboli dovtedy zohl'adnené vo vypocte vySky davky a zaroven neboli
zohPadnené vo vypoéte SUo,

P; = celkova vyska vSetkych poplatkov do vyplaty i-tej davky docasného doplnkového
starobného dochodku, ktoré neboli dovtedy zohladnené vo vypocte vySky davky, vratane
poplatkov z prispevkového fondu, ktoré neboli dovtedy zohl'adnené vo vypocte vysky davky
a zaroven neboli zohl'adnené vo vypoéte SUo,

1 = poradové ¢islo davky docasného doplnkového starobného dochodku,

JV% = suma jednorazového vyrovnania vyjadrena v % zo sumy zostatku na osobnom ucte,

N = pocet rokov vyplacania do¢asného doplnkového starobného dochodku,

k = frekvencia vyplacania dochodku (t.j. pocet splatok do roka: k=1 pri rocnej vyplate, k=2 pri
polro¢nej vyplate, k=4 pri Stvrtro¢nej vyplate, k=12 pri mesacnej vyplate),

D{PSP = vyskaitej davky docasného doplnkového starobného ddchodku.

DSD _ SU

l

kUN-it1 Kkdei=1,23,.., k*N

i

Pricom SU, = (SUo+ Vi —P)) * (1- IV%);

a SUi = SUi,- DPP;; +V; - P;, kde i>1

B. DOCASNY DOPLNKOVY VYSLUHOVY DOCHODOK

Parametre:

SU, = hodnota zostatku na osobnom uéte uc¢astnika v prispevkovom fonde ku ditu prechodu do
vyplatného fondu pred zac¢atim vyplacania docasného doplnkového vysluhového dochodku,

SU; (pre i>0)= hodnota zostatku na osobnom tiéte poberatel'a vo vyplatnom fonde pred vyplatou
i- tej davky docasného doplnkového vysluhového déchodku ,

Vi = celkova vySka vynosov pripisanych na osobny ucet poberatela vo vyplatnom fonde do
vyplaty i-tej davky docasného doplnkového vysluhového dochodku, ktoré neboli dovtedy
zohladnené vo vypocte vysky davky, vratane vynosov z prispevkového fondu, ktoré boli
pripisané na osobny ucet a neboli dovtedy zohl'adnené vo vypocte vysky davky a zaroven neboli
zohl'adnené vo vypoéte SU,
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P; = celkova vyska vsetkych poplatkov do vyplaty i-tej davky docasného doplnkového
vysluhového dochodku, ktoré neboli dovtedy zohladnené vo vypocte vysky davky, vratane
poplatkov z prispevkového fondu, ktoré neboli dovtedy zohl'adnené vo vypocte vysky davky
a zaroveti neboli zohladnené vo vypoéte SUs,

1 = poradové cCislo davky doc¢asného doplnkového vysluhového dochodku,

N = pocet rokov vyplacania do¢asného doplnkového vysluhového déchodku,

k = frekvencia vyplacania dochodku (t.j. pocet splatok do roka: k=1 pri ro¢nej vyplate, k=2 pri
polro¢nej vyplate, k=4 pri Stvrtrocnej vyplate, k=12 pri mesacnej vyplate),

Di"'P = vyskaitej davky docasného doplnkového vysluhového dochodku.

DVD _ SU

l

kON-i+1 kdei=1,22,3,.., k*N

i

Pricom SU,=SU,+ V,-P;

a SUi=SUi;- DPVP;, +Vi - P;. kde i>1

Clanok 17

ZAVAZOK DOPLNKOVEJ DOCHODKOVEJ SPOLOCNOSTI PREVIEST
SUMU NA OSOBNOM UCTE UCASTNIKA DO POISTOVNE, AK
UCASTNIK POZIADA O VYPLACANIE DOZIVOTNEHO
DOPLNKOVEHO STAROBNEHO DOCHODKU ALEBO DOZIVOTNEHO
DOPLNKOVEHO VYSLUHOVEHO DOCHODKU A PODMIENKY
TOHTO PREVODU

1. V pripade splnenia podmienok naroku na doplnkovy starobny alebo vysluhovy dochodok,
uréenych tymto davkovym planom, je Stabilita povinnd previest sumu na osobnom ucte
ucastnika do poistovne, ak si ten zvoli dozivotny dochodok.

2. Ak ucastnik poziada o vyplacanie dozivotného doplnkového starobného ddchodku alebo
dozivotného doplnkového vysluhového dochodku, je Stabilita povinnéd informovat’ ticastnika
o podmienkach dedenia v doplnkovom déchodkovom sporeni.

3. Poistovna vyplaca dozivotny doplnkovy starobny alebo dozivotny doplnkovy vysluhovy
dochodok po splneni vSetkych podmienok na ich vyplacanie na zaklade poistnej zmluvy
uzatvorenej medzi poistoviiou a ucastnikom.

4. Utastnik sa zavizuje oznamit’ Stabilite bez zbytoéného odkladu vsetky udaje potrebné pre
prevod, uvedené na prislusnom tlacive Stability.

5. Stabilita najneskdér do 30 dni odo dna dorufenia Ziadosti ucastnika o vyplacanie
dozivotného doplnkového starobného alebo dozivotného doplnkového vysluhového
dochodku a po splneni povinnosti G¢astnika uvedenej v ods. 4 tohto ¢lanku ukonci vedenie
osobné¢ho uctu ucastnika a prevedie hodnotu zostatku na osobnom ucte ucastnika ku ditu
prevedenia na prislusny ucet poistovne, ktord bude ucastnikovi vyplacat dozivotny
doplnkovy starobny alebo dozivotny doplnkovy vysluhovy dochodok.
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Clanok 18
PODMIENKY PRESTUPU UCASTNIKA Z,JEDNE},IO PRiSPEyKOVEHO
DOCHODKOVEHO FONDU DO INEHO PRISPEVKOVEHO
DOPLNKOVEHO DOCHODKOVEHO FONDU STABILITY

1. Ucastnik moze prestupit’ z jedného prispevkového doplnkového dochodkového fondu do
in¢ho prispevkového doplnkového déchodkového fondu spravovaného tou istou doplnkovou
dochodkovou spolo¢nost'ou na zaklade zmeny ucastnickej zmluvy.

2. Ku dnu, ku ktorému ucastnik prestupuje z jedného prispevkového doplnkového
dochodkového fondu do iného prispevkového doplnkového ddéchodkového fondu
spravovan¢ho tou istou doplnkovou ddéchodkovou spolocnostou, prevedie doplnkova
dochodkova spolocnost’ z prispevkového doplnkového dochodkového fondu, z ktorého
ucastnik vystupuje, do prispevkového doplnkového déchodkového fondu, do ktorého ticastnik
vstupuje, majetok zodpovedajuci hodnote zostatku na osobnom ucte ucastnika.

Clanok 19
PODMIENKY PRESTUPU UCASTNIKA A PREVODU JEHO
PRISPEVKOV DO INEJ DOPLNKOVEJ DOCHODKOVEJ
SPOLOCNOSTI

1. Utastnik, ktory nesplnil podmienky vyplacania davok uvedenych v tomto davkovom plane
anebolo mu vyplatené¢ odstupné, moédze prestupit z prispevkového doplnkového
déchodkového fondu spravovaného Stabilitou do prispevkového doplnkového déchodkového
fondu spravovaného inou doplnkovou déchodkovou spolo¢nostou.

2. Ku dnu, ku ktorému tucastnik podla odseku 1 prestupuje z prispevkového doplnkového
dochodkového fondu spravovaného Stabilitou do prispevkového doplnkového déchodkového
fondu spravovaného inou doplnkovou dochodkovou spolo¢nostou, ukonci Stabilita vedenie
osobného uctu ucastnika a sumu zodpovedajicu hodnote zostatku na osobnom uéte ucastnika
znizeni o odplatu podl'a bodu 3 tohto C¢lanku prevedie do prispevkového doplnkového
dochodkového fondu spravovaného inou doplnkovou déchodkovou spolo¢nost'ou, do ktorého
ucastnik vstupuje, a to najneskor do 60 dni odo dna uzatvorenia UcCastnickej zmluvy s inou
doplnkovou dochodkovou spolo¢nostou, ktorej kopia je sucastou ziadosti ucastnika
0 prestup.

3. Vyska odplaty za prestup ucastnika z prispevkového doplnkového ddéchodkového fondu
Stability do prispevkového doplnkového dochodkového fondu spravovaného inou
doplnkovou dbéchodkovou spolocnostou je presne stanovend v prisluSnom Statute
prispevkového doplnkového dochodkového fondu Stability.
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Clanok 20
PREVOD ZOSTATKU NA OSOBNOM UCTE UCASTNIKA
Z PRISPEVKOVEHO DOPLNKOVEHO DOCHODKOVEHO FONDU DO
VYPLATNEHO DOPLNKOVEHO DOCHODKOVEHO FONDU
STABILITY

Ugastnik, ktory poziadal o vyplacanie do¢asného doplnkového starobného dochodku alebo
docasného doplnkového vysluhového dochodku a splnil vSetky podmienky na jeho vyplacanie,
automaticky prestupuje z prispevkového doplnkového déchodkového fondu Stability do
vyplatného doplnkového déchodkového fondu Stability. Stabilita mu najneskor ku ditu vyplaty
prvej davky prevedie do vyplatného doplnkového déchodkového fondu sumu zodpovedajicu
hodnote zostatku na jeho osobnom ucte urcent na vyplatu do¢asného doplnkového starobného
déchodku alebo docasného doplnkového vysluhového dochodku .

Clanok 21

PRESTUP UCASTNIKA A PREVOD JEHO PRISPEVKOV Z INEJ
DOPLNKOVEJ DOCHODKOVEJ SPOLOCNOSTI DO STABILITY

1. Utastnik je povinny pri uzatvarani ucéastnickej zmluvy informovat’ Stabilitu, Ze prestupuje
z inej doplnkovej dochodkovej spolo¢nosti, a ze bude ziadat o prevod prostriedkov z ingj
doplnkovej dochodkovej spolo¢nosti v sulade so zakonom.

2. Utastnikovi, ktory prestipil z prispevkového doplnkového dochodkového fondu
spravovan¢ho inou doplnkovou déchodkovou spolo¢nostou do prispevkového doplnkového
dochodkového fondu spravovaného Stabilitou, sa zapocita obdobie predchadzajuceho
doplnkového déchodkového sporenia na ucely splnenia podmienok vzniku naroku na davky
podl'a tohto davkového plénu v den, ked” suma zodpovedajuca zostatku na osobnom ucte
ucastnika v doplnkovej dochodkovej spolocnosti, z ktorej ticastnik prestupuje, bude pripisana
na osobny ucet ucastnika v Stabilite.

] Clanok 22
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Zmeny a doplnenia davkového planu sa stdvaju stcastou ucastnickej zmluvy len vtedy, ak
s tymito zmenami a doplneniami ucastnik vyjadri pisomny sthlas.

2. Tento davkovy plan nadobudol platnost’ diia 26.10.2006 a ucinnost’ dia 6.12.2006, ked’ bol
schvéleny Rozhodnutim Nérodnej banky Slovenskej republiky, ¢islo UDK-004/2006/PDDS.

Ing. Rudolf Pecar
Predseda Spravnej rady DDP Stabilita
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