Informacie a novinky zo sveta Stability

STABILITA

¢islo 16/2013

: f'“ ‘

DO

O tom, ¢o stoji za ,,slusSnym” zhodnotenim
fondov v DDS STABILITA, ale tiez o tom, kto-
ré momenty ovplyvnili vyvoj na financnych
trhoch, hovorime s Ing. Marekom Pravdom,
ved. zamestnancom zodpovednym za riade-
nie investicii.

Uplynuly rok bol na finan¢nych trhoch podla
nazoru mnohych analytikov menej drama-
ticky ako rok 2011. Mozno ho takto hodnotit?

S odstupom c¢asu urcite ano, i ked v UGvode
roka to tak rozhodne nevyzeralo. Viaceré
europske krajiny zili v strachu o rating,
v Bruseli sa len tazko rodila potrebnd zhoda
v navrhoch na rieSenie dlhovej krizy Grécka.
Na scénu vstupuje Spanielsko a jeho prob-
[ém s bankami. Eurépa stala pred délezitymi
volbami vo Francuzsku a Grécku. O stresové
situdcie nebola nudza ani v minulom roku.

Vplyv zasadnych politickych rozhodnuti
na vyvoj finanénych trhov a naladu, ktora
na nich panuje, je neodskriepitelny. Nateraz
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Prijemna sprdva a dévod na radost pre vSetkych nasich sporitelov:

NASE FONDY
KLIENTOM ZAROBILI]

je jasné, ze Grécko zatial Eurozénu neopusti.
Spanielske banky maju prislibent pozicku,
boli uvolnené dalsie tivery z Eurovalu. Boli
prave toto momenty, ktoré napokon rozhod-
li o upokojeni situdcie na financnych trhoch
v priebehu roka?

Neboli to jediné momenty, ale urcite patria
k najzdsadnejSim. Politické rozhodnutia Bru-
selu a nasledné kroky Eurdpskej centrdlnej
banky vyslali jednoznacny signal, Zze bude
urobené ,vsetko potrebné” pre to, aby sa
zabranilo bankrotu ktorejkolvek krajiny Euro-
zony. Reakcia na seba nenechala dlho ¢akat,
dostavil sa apetit po riziku. Investori siahli
po nakupe rizikovejSich aktiv, ¢i uz v podobe
akcii alebo tiez vysoko urocenych dlhopisov.
V kone¢nom dbésledku to bol prave pozitiv-
ny vyvoj na akciovych a dlhopisovych trhoch,
ktory potiahol hore vynosy fondov.

Treba vSak spomenut aspon v skratke aj dal-
Sie doblezité rozhodnutia, akymi bolo napr.
znizenie zakladnej uUrokovej sadzby ECB

doplnkova déchodkova spoloénost

AJCA

www.stabilita.sk

Zhodnotenie tispor
v prispevkovom fonde

% pripisané na ucet sporitela

1998 1,76 %
1999 14,11 %
2000 9,46 %
2001 6,03 %
2002 7,71 %
2003 5,55 %
2004 2,57 %
2005 1,19 %
2006 0,94 %
2007 1,073 %
2008 -2,307 %
2009 8,62 %
2010 3,21%
20Mm -2,84 %

2012

alebo uz nepriamo spomenuté ohlasenie
programu nakupov dlhopisov. Americky FED
sa pridal a oznamil, Ze pokial sa data z eko-
nomiky nezaénu zlepSovat, tak je pripraveny
dalej uvoltovat, ¢o zvysilo o¢akdvania i eufé-
riu z dalSieho rastu na akciovych trhoch. Obe
centrdlne banky sa tak postarali o to, ze ak-
ciové trhy prudko rastli. Potvrdenie Obamu
vo funkcii prezidenta USA znamena zacho-
vanie politiky $éfa FED, a teda i potencialnu
moznost dalSieho tlacenie “lacnych” penazi.
Na vyvoj v tomto smere si viak pockame.
Na zaver tohto stru¢ného prehladu by som
eSte spomenul vyrok kanceldrky Merkelovej:
,Prosim o trpezlivost. K prekonaniu krizy je
eSte daleko”.

Predchadzajuce udalosti priamo ¢i nepria-
mo ovplyviiovali investi¢né rozhodnutia na-
Sej spolo¢nosti vo vsetkych fondoch. A na-
Sim fondov sa v minulom roku naozaj darilo.
Posuiime sa v téme a predstavme vysledky
jednotlivych fondov.

... pokracovanie na str. 2
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... pokracovanie zo str. 1

STABILITA, d.d.s., a.s. spravovala na zaciat-
ku roka jeden prispevkovy a jeden vyplatny
fond. Pokial hodnotime prispevkovy fond
(PVF), jeho vstup do nového roka bol vyda-
reny a uz na konci janudra sa vynosy pohybo-
vali na urovni 2,5 %. Ako vyplyva z grafu ¢. 1,
majetok v PVF dosiahol kladné zhodnotenie
v 10-tich mesiacoch (ovplyviiované hlav-
ne pohybom urokovych sadzieb, rizikovych
a kreditnych prirdzok). Tohtorocné zhodno-
tenie (11,19%) je tretim najvyssim zhodno-
tenim pocas fungovania spolocnosti. Prvé
dve boli dosiahnuté v ¢asoch, ked urokové

sadzby bezne dosahovali Urovne dvojcifer-
nych cisiel. Minuloro¢né zhodnotenie je o to
cennejSie, Zze sme ho zaznamenali v Case pre-
trvavajucej hospodarskej krizy.

Zhodnotenie od 1.1. do 31.12.2012

Vyvoj vynosov v PVF v roku 2012
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Ak sa na vykonnost fondu pozrieme z dlho-
dobejSieho hladiska, jeho priemerny rocny
vynos od vzniku v roku v r. 1998 predsta-
vuje 5,2%.

Struktura majetku vo Vyplatnom fonde (VF)
je ind, no napriek tomu reagoval na vyvoj na
trhoch podobne a dosiahol kladné zhodnote-
nie tiez v 10 tich mesiacoch. Vynos, vyraz-
ne presahujtici hranicu 5% bol podstatne
vyssi ako rast cien v minulom roku, a tak aj
nasi poberatelia periodickych davok, ktori
uz postupne cerpaju z nasporeného konta,
v tomto fonde redlne zarobili. (graf ¢. 2)

Zhodnotenie od 1.1. do 31.12.2012

Vyvoj vynosov vo VF v roku 2012
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Nakoniec sme si nechali Akciovy fond (PAF).
STABILITA ho otvorila k 1. februaru minulé-
ho roka a spolu s jeho otvorenim pontkla,
ako prva a zatial jedina na trhu dopinkového
dochodkového sporenia, aj novi moZnost
pre klientov - sporit si na jednu zmluvu v dvoch
fondoch sticasne. S akym zaujmom sa stretla

Aky bol a aky bude...?

Samozrejme, reC je o rokoch... 2012 je
uZ neodvratne za nami. So vSetkym, co
priniesol, ¢im potesil, prekvapil, ¢o sa
pocas neho zmenilo, ¢i naopak - zmenit
nepodarilo. Neviem, ci ste si vsimli, ale
vostatnom ¢asesastalo,,zvykom*“pripdjat
k roku vZdy privilastky. Neprekvapi,
ak poviem, Ze tymi najfrekventovanejsimi
su spojenia ,krizovy” a ,prelomovy*”.
A uréite pravom. Priznaky jedného
i druhého by sme v tej ¢i onej podobe nasli
aj v roku minulom. Ja by som vsak chcel
trochu zmenil rétoriku. Nie preto, Ze by
som sndd'ignoroval redlne fakty, nevnimal
rozsah a hibku véznych ekonomickych
a spolocenskych problémov, ale preto, Ze
by som bol rdd, keby nds pohlad na svet
bol o nieco farebnejsi a aj optimistickejsi...

Chcel by som sa s Vami podelil o prijemny
pocit z uspechov, ktoré sme dosiahli
v oblasti investovania a spravy Vasich uctov.
Ale tych dévodov na radost bolo v nasej
praci v uplynulom roku ovela viac. Preto
mu pravom davam privlastok VYDARENY!

15 rokov na trhu. Nie je vela slovenskych
firiem, ktoré si k svojej historii mézZu
pripisat toto cislo. My dno, a tesi ma to.
Otvorili sme novy akciovy fond a spolu
s nim ponukli moZnost- sporit si na jednu
zmluvu v dvoch fondoch stcasne. Je to
pre Vds prileZitost i cesta ako aktivnejsie
a flexibilnejsie vstupovat do riadenia
svojich udspor. Na déchodkovom trhu
sme boli prvi. Aj z toho som mal radost.
Precital som si vela peknych mailov
od Vds. ,,Dakujeme za uzasny zazitok...*
napisali klienti, ktori v nasej stutaZi vyhrali
zdjazd na LOH do Londyna. Je prijemné
vediet, Ze ste niekomu urobili radost.
Aj preto ostivame verni sympatickej
tradicii a v snahe pontiknut vZdy viac,

tato novinka a ako sa darilo novému fondu?

Ak vezmem do Uvahy, Ze my Slovaci sme
k ,novinkam“ vSeobecne trocha zdrzanli-
vejsi, musim priznat, Ze ma zaujem v tomto
pripade prijemne prekvapil. Pritom nejde len
o najmladsich sporitelov, ale aj klientov ,,stred-
nej vekovej generdcie”, ktorym do déchodku
ostava povedzme 10-15 rokov a toto sporenie
zacinaju vnimat ako investiciu, s ktorou sa da
pracovat, o ktorej sa da rozhodovat, ktoru
vedia cielenejsie riadit. Cast klientov vyuzila
hned' v prvych mesiacoch moznost presunut
si dovtedy nasporené konto (alebo jeho [ubo-
volne stanovent cast) do nového akciového
fondu a toto rozhodnutie pri pohlade na vy-
pis z uctu urcite aj ocenili. Vzhladom k tomu,
Ze tieto prevody sa uskutocrnovali prevazne v
priebehu mesiaca marec, ked uz ich tispory v
povodnom fonde boli zhodnotené na trovni
4,5- 4,8% a nasledne sa zhodnotili este o dal-
Sich 7% v AF, vysledny efekt sporenia bol tak

opdt mdame pre Vas
exkluzivnu sitaz: tento
rok moéZete ,fandit*
nasim hokejistom na MS
v Helsinkdch.

Nas SPRAVODAJCA
je plny ekonomickych
i praktickych informa-
cii. Ale aj zaujimavych

noviniek, ktoré pre Vas radi kazdoro¢ne
pripravujeme. Zoznamte sa na jeho stran-
kach s uplne novym vernostnym progra-
mom. Je podakovanim prave Vam a déka-
zom toho, Ze vernost sa s nami vyplaca!

A aby som nezabudol to najdélezZitejsie:
prezrite si pozorne vypis z Vasho uctu.
Som presvedceny, Ze je dalsim prijemnym
dévodom na spolocni radost. Vsetky
nase fondy klientom vyrazne Zzarobili
a zhodnotenie v najvacsom prispevkovom
(11,19% p.a.) je v historii spolocnosti

dokonca tretim najvyssim.
... A AKY BUDE ROK 2013?

Pre miia je kazdy dalsi rok na to, aby sme
sa niekam posunuli. Ako nase ,,vynovené“
logo, ktoré cti tradiciu a respektuje
dynamiku doby. Potrebu prichddzat
s novymi napadmi, byt déveryhodni, byt
stale lepsi, byt ini.

Verim, Ze prdve o tom bude rok 2013.
A tieZ verim, Ze v nom bude dost dévodov
tesit sa - z dobrého zdravia, z vydarenej
prdce, z peknych a prijemnych dni.

S dctou

Ing. Milos Krssak

Predseda predstavenstva

a generalny riaditel STABILITA, d.d.s., a.s.

este zaujimavejsi, nez by boli dosiahli pone-
chanim vsetkych tuspor v PVF. Pokial ide o no-
vych klientov, ktori uzatvarali zmluvu v prie-
behu roka, prevaznd vacsina vyuziva moznost
delit si mesacné prispevky stibezne do oboch
fondov v stanovenom pomere. Vyvoj vo fonde
mapuje podrobne graf ¢. 3 a ja iba dodam, ze
za tak kratke obdobie od vzniku je dosiahnuté
zhodnotenie 7% vynikajticim vysledkom.

Zhodnotenie od 1.1. do 31.12.2012
Vyvoj vynosov v PAF v roku 2012
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Vernost sa s nami vyplaca!

Nasi klient; Vidy
dostavajij viac |

Nasli ste si na vypise novu informaciu o stave
vernostnych bodov? Odkial sa vzali, ako sa
pocitaju a o pre Vas znamenaju?

V nasledujucich riadkoch ndjdete odpoved

na vSetky otdzky. Predstavujeme Vam novy
komplexny vernostny program, ktory Vas
bude sprevadzat celym dalsim obdobim
Vasho sporenia u nas. Program sme spustili
v roku 2012, pri prilezitosti 15. vyrocia vzni-
ku STABILITA, d.d.s., a.s. a je podakovanim
za Vasu vernost a déveru. Do programu boli
automaticky zaradeni vsetci nasi klienti, ktori
s nami mali v roku 2012 uz uzatvorenu platnu
a ucinnd ucastnicku zmluvu o doplnkovom
dbéchodkovom sporeni alebo takuto zmluvu
v minulom roku uzatvorili. Princip vernostné-
ho programu je jednoduchy a transparentny,
nastaveny tak, aby si ho kazdy z Vas mo-
hol jednoducho kontrolovat a v plnej miere
ovplyvnovat.

Zbierajte vernostné body a sami rozhodnite
o vyske vernostného bonusu!

Za kazdé Vami zaplatené euro v kalendarnom
roku Vam pridelime body! Body su pridelo-
vané len za prispevky ucastnika (nie zamest-
navatela), iba tie totiz mate moznost priamo
ovplyvnit.

Vazeny klient,

po uplynuti kalendarneho roka ste obdrzali
informaciu o stave financnych prostriedkov,
ktoré boli v roku 2012 poukdzané a pripisané
na Vas osobny Gcet. Struktura vypisu z osob-
ného Uctu je oproti predchadzajucim rokom
pozmenend tak, aby odradzala a zrozumitel-
ne vystihovala podstatné zmeny, ktoré boli
v priebehu minulého roka prijaté.

V tvodnej Casti vypisu su uvedené vset-
ky podstatné identifikacné udaje ucastnika,
Cislo zmluvy ako aj datum ucinnosti zmluvy.
Vo februari 2012 sme pre Vas otvorili novy
akciovy prispevkovy fond a s nim moznost
sporit na jednu zmluvu v dvoch fondoch su-
Casne, ¢o dokumentuje tabulka - Pociato¢ny
stav k datumu 1.1.2012. V riadku prispevkové-
ho akciového fondu (PAF) nie su evidované
Ziadne financné prostriedky, v riadku pri-
spevkového fondu (PVF) je uvedeny celkovy
pocet déchodkovych jednotiek (DJ), aktudlna

Konkrétna hodnota prideleného bodu pri-
tom zavisi od celkového poctu zaplatenych
prispevkovych mesiacov (tzv. doby ucasti),
a to od podpisania uc¢astnickej zmluvy. Prave
tento hodnoteny parameter ndm umoznuje
ocenit Vas, ktori si u nas sporite pravidelne
a dlhodobo.

pocet prispevkovych pocet bodov
mesiacov za 1 euro

1-36 1 bod
37 -120 1,2 bodov
121 - 240 1,5 bodov
241 a viac 2 body

Tato prehladnd tabulka Vdm umozni velmi
jednoducho a rychlo overit alebo vypocitat
pocet pridelenych vernostnych bodov. Stadi,
ak si na vypise skontrolujete Udaj o pripisa-
nych ucastnickych prispevkoch za rok 2012
a Udaj o celkovej dobe ucasti.

Priklad: Ak vySka Vasho mesacného prispev-
ku predstavuje napr. 20 eur a v roku 2012 ste
ich platili pravidelne kazdy mesiac- zaplatili
ste spolu 240 eur. Vasa doba ucasti je napr.
55 mesiacov (240 x 1,2 = 288) . To zname-
na, Ze ste za rok 2012 ziskali 288 vernostnych
bodov.

hodnota DJ, ako aj celkova suma finanénych
prostriedkov.

V podrobnej casti vypisu su uvedené vset-
ky finan¢né operdcie, zvlast pre PAF a zvIast
pre PVF, zoradené vzostupne podla datumu
pripisania DJ. Kazdy zapis obsahuje komplet-
nu informaciu o obrate na ucte - prispevkovy
mesiac, za ktory bol prispevok odvedeny, vys-
ku prispevku ucastnika resp. zamestndvatela
ako aj aktualnu hodnotu DJ, platnu pre den
bankovej operdcie. Pocet nakupenych DJ je
podiel prispevku a prislusnej hodnoty DJ. Cel-
kovy pocet DJ ku dnu ich pripisania je uvede-
ny v poslednom stipci vypisu.

Ak boli prispevky na DDS platené priebezne
pocas celého roka, su na osobnom ucte pripi-
sané prispevky za 12 mesiacov. Ak boli uhra-
dené dalSie - mimoriadne prispevky, zvysuju
hodnotu osobného uctu, avsak nemaju vplyv
na pocet zaplatenych prispevkovych mesia-
cov. Pokial bola vyuzitd vyhoda investovania
do oboch fondov, na zaklade Ziadosti ucast-
nika bola presunutd nasporend suma alebo
jej Cast do akciového fondu. Tato informa-
cia je na vypise uvedena s rovnakym datu-
mom v dvoch obratoch, pod ndzvom Prevod
do iného fondu (odpocitanie sumy z fondu)
a Prevod z iného fondu (vklad do fondu).

Body Vam budeme pripisovat raz ro¢ne, vzdy
k 31. decembru prislusného kalendarneho
roka. V priebehu roka sa bodové konto neme-
ni. Prehlad o aktudlnom pocte bodov bude
aktualizovany vzdy na vypise z uctu.

Zanik naroku

Sporitel strdca narok na vsetky nazbierané
vernostné body:

- pri prevode konta do inej DDS

- pri odstupeni od zmluvy

Premienajte body na peniaze.
Jeden bod - jeden cent!

Vernostny bonus za vSetky nazbierané body
Vam vyplatime naraz pri ukonceni sporenia,
a to v termine vyplaty prvej déchodkovej
davky. Pre urenie vysky vernostného bonu-
su je rozhodujuci stav Vasho bodového konta
v den, ked Vasa ziadost o ddvku nadobud-
ne uc¢innost. Ak napr. bude stav na vasom
vernostnom konte 5 640 bodov, vyplatime
Vam bonus vo vyske 56,40 eur. Vase bodové
konto vSak mdze byt aj ovela zaujimavejsie.
Vsetko je len vo VaSich rukach!

Neprehliadnite

Ucastnikovi, ktory sa rozhodol pravidelne
prispievat do oboch prispevkovych fondov,
bol kazdy zaplateny prispevok rozdeleny
vo zvolenom percentudlnom pomere a od-
povedajuce sumy boli pripisané do kazdého
prispevkového fondu samostatne. Prispe-
vok (za ucCastnika alebo za zamestnavate-
[3) je za jeden prispevkovy mesiac uvedeny
v dvoch polozkach.

Priklad: Ak ucastnik poslal prispevok za ka-
lendarny mesiac vo vyske 20 € a zvolil prispie-
vanie do fondov v podiele 40% z prispevku
do prispevkového fondu a 60% z prispevku
do akciového fondu, potom su na vypise roz-
pisané dva obraty - Platba UP 8 € pre fond
PVF a Platba UP 12 € pre fond PAF.

Zaverecna - sumarizacna cast vypisu po-
zostava z troch tabuliek. Prva predstavu-
je celkovu sumu prispevkov, pripisanych
na osobny ucet ucastnika za uplynuly rok,
v Cleneni prispevky uUcastnika a prispevky
zamestndvatela. Druha tabulka je na vypise
uplnou novinkou a udava informaciu o prie-
behu celého sporenia od uzatvorenia zmlu-
vy do 31.12.2012. Mozno z nej vycitat, kolko
financnych prostriedkov nasetril Gcastnik

SPRAVODAJCA DDS STABILITA

strana 3



sam, akou sumou prispel jeho zamestnavatel,
0 aku sumu zhodnotila Uspory za celé obdo-
bie STABILITA, d.d.s., a.s. a pripadne aka bola
vySka vyplatenych davok (ak bola v priebehu
sporenia uz vyplatend klientovi davka). Tato
prehladna tabulka Vam umozni okamzite
vyhodnotit efektivnost Vasho sporenia a vy-
cislit pridané benefity, ktoré Vam tento pro-
dukt doposial priniesol.

Z poslednej tabulky je zrejmé rozlozenie fi-
nancnych prostriedkov v oboch prispevkovych
fondoch. Aktualna hodnota osobného Uctu je
suctom sucinov aktualnej hodnoty DJ a celko-
vého poctu DJ, evidovanych na osobnom ucte
v jednotlivych fondoch. Doba Ucasti je vyjadrena
v mesiacoch a udava celkovy pocet prispevko-
vych mesiacov, za ktoré boli odvedené prispevky.

O tom, Ze vernost sa s nami vyplaca sved-
¢i pocet vernostnych bodov, ktoré Vam boli

prvy raz pripisané na osobny ucet.

Informacie pre poberatelov davok

Nasledujuce informdcie su venované predovset-
kym novym poberatelom periodickych davok.
V priebehu roka 2012 ich pribudlo viac ako 5000.

Poberatelia mézu pocas obdobia vyplacania
davok zmenit napriklad: koreSpondencénu ad-
resu alebo spdsob zasielania davky. Tak isto
maju pravo kedykolvek zmenit opravnené
osoby, uvedené v Ucastnickej zmluve.

Oznamenie o zmene je nevyhnutné reali-
zovat v pisomnej podobe a musi obsahovat
identifikacné Gdaje poberatela davky a udaje
0 zmene, ktorad sa ma vykonat.

Najjednoduchsi sposob, ako oznadmit zmenu, je
navstivit osobne ktortikolvek nasu pobocku alebo

expozitiru, kde ma poberatel k dispozicii potreb-
né tlaciva a zamestnancov, ktori mu ochotne po-
radia a overia jeho identifikacné udaje bezplatne.

STABILITA mysli aj na poberatelov davok, ktori
nemozu vyuzit osobnu ndvstevu a komunikuju
pisomne. Pre tych su na internetovej stranke
k dispozicii ,,TlaCiva na stiahnutie”. V Casti ur-
¢enej poberatelom davok su vsetky potrebné
tlaciva na oznamenie aktualnej zmeny.

Upozornenie: Pri pisomnej komunikacii je
potrebné podpis na ozndmeni Uradne overit
(overenie vykona matrika v kazdej obci alebo
notar). Stabilita, d.d.s., a.s. nemo6ze akcepto-
vat ozndmenia o zmene, dorucené postou,
ak podpis na nich nie je uradne overeny.

STABILITA

doplnkova dochodkova spolo¢nost

Ziskajte viac vernostnych bodov a vyhrajte!

Krajina tisicich jazier, nedotknutej prirody,
vysokej zivotnej Urovne. Stredoeurdpan by
mozno ocenil vyssSiu teplotu, ale neoba-
vajte sa. Na hokejovom zdpase Sloven-

sko - Rusko bude poriadne horuco.

A Vy mbzete byt pri tom!

(plati len
v pripade, ze Vas terajSi prispevok
je stanoveny percentualne). Zmenu
zrealizujte na prilozenom
ozna¢enom emblémom sutaze.
Kompletne a citatelne vyplnené tlacivo, potvr-
dené zamestnavatelom (u samoplatcov, ktori

SLIEZSKY DOM

Horsky hotel

ZLAVA

10%

viac na www.stabilita.sk

Je len jedno také miesto ...

vrchol Slovenska, Gerlachovsky stit.

www.sliezskydom.sk, +421 911 882 879, recepcia@sliezskydom.sk

SLIEZSKY DOM

Najvyssie polozeny horsky hotel na Slovensku spdja
prirodu a ¢loveka, vytvéra unikatne miesto pre pohodu,
oddych a turistiku. Sliezsky dom je postaveny vo vyske
1670 metrov nad morom. Hotel je unikatny najméa svojou
polohou, ktord umoziuje vystup priamo na najvyssi

VYHRAJ ,
ox4dnl

so vstupenkou na dva zapasy MS v hokeji

Bons "
7/ odnasich
. partnerov |

[dsraiLita

SALAMANDRA

Salamandra Hotel je novy a zaroven jediny hotel

situovany uprostred moderného lyziarskeho strediska
Salamandra Resort. Salamandra Hotel lezi v krasnom
prirodnom prostredi Stiavnickych vrchov, v blizkosti historickej
Banskej Stiavnice a ponuka sluzby na rovni **** hotela. Hotel
je idealnym miestom pre lyziarov, rodiny s detmi, firemnu
klientelu, ¢i hosti so zameranim na aktivny zivotny Styl.

si prispievaju len sami z osobného Uctu sa po-

tvrdenie zamestnavatela nevyzaduje)

na prislusné kontaktné pracovisko STABILITA,
d.ds., as.

Zmenové tlaCivo nam moze-
te dorucit osobne, postou ale-
bo prostrednictvom  mzdového
a persondlneho oddelenia Vasho
zamestndvatela. Na sutaznom zme-
novom tlac¢ive uvedte prosim aktudl-
nu mailovu adresu, pripadne tel. ¢islo
na ktorom Vas v pripade vyhry méze-
me kontaktovat. Adresar nasich pra-
covisk najdete na internetovej stran-
ke www.stabilita.sk.

Na vase dalSie otdzky radi zod-
povieme aj na bezplatnej infolinke
08001176 76.

snlﬂmundrng
resort hotel

ZLAVA

0%

viac na www.stabilita.sk

Priamo na svahu

HOTEL

www.salamandrahotel.sk, +421 907 741 898, recepcia@salamandrahotel.sk



